U UNIVERSITY OF ALBERTA STUDENTS’
&2 STUDENTS'UNION COUNCIL

November 1st, 2022
6:00 P.M.
Council Chambers/Zoom

The University of Alberta and the University of Alberta Students’ Union occupy Indigenous land in amiskwaciswaskahikan
(Beaver Hills House), on Treaty 6 territory. From time immemorial, the banks along the river valley have been known as the
Pehonan, a meeting place for the néhiyawak (Cree), the Niitsitapi (Blackfoot), Métis, Dénesytiné (Dene),
Ojibway/Saulteaux/Anishinaabe, Haudenosaunee and others. The University, the Students’ Union and much of the city are
located on the unlawfully stolen land of the forcibly removed Papaschase Cree.

We acknowledge that sharing this land gives each of us the responsibility to research the historic contexts of Treaty 6,
to reflect on our personal relationships to the land, the Nations we’ve named, and to our roles in upholding justice on this
territory. Since they began, the Students’ Union and the University have benefited from historic and ongoing dispossession of
land and resources from Indigenous Peoples. As a result, it is our responsibility to seek the restitution of this land and its
resources. Finally, we seek to do better by working to make our learning, research, and governance align with the histories,
languages, teachings, and cultures of First Nations, Métis, and Inuit Peoples in the land presently occupied by the Canadian
state.

We encourage critical reflection by asking the following question. In relation to the territory on which you are
situated, what role do you play in strengthening the resistance and resurgence of Indigenous students within your
communities?

ORDER PAPER (SC-2022-14)
2022-14/1 SPEAKERS BUSINESS

2022-14/1a Join Zoom Meeting
https://us02web.zoom.us/j/85666007012

Meeting ID: 856 6600 7012

2022-14/2 CONSENT AGENDA

2022-14/2a Students’ Council Votes and Proceedings (SC-2022-13) Tuesday, October |8th, 2022
See SC-2022-14.01

2022-14/2b SOTO/REISBIG MOVE TO approve the translations of the UASU website's
Governance tab completed so far by Translation Committee

See SC-2022-14.06
2022-14/3 PRESENTATION

2022-14/3a DHILLON/ARSLAN MOVE TO present on FAMFS.


https://us02web.zoom.us/j/85666007012

2022-14/4

2022-14/5

2022-14/6

2022-14/7

See SC-2022-14.07
EXECUTIVE COMMITTEE REPORT

BOARD AND COMMITTEE REPORT
OPEN FORUM

QUESTION PERIOD




2022-14/8

2022-14/8a

2022-14/8b

2022-14/8c

2022-14/8d

2022-14/8e

2022-14/8f

2022-14/8g

2022-14/8h

2022-14/9

2022-14/9a

BOARD AND COMMITTEE BUSINESS

WATTAMANIUK/FLAMAN MOVE THAT the Tuesday, November 29th
meeting of Council instead occur on Saturday, November 26th, at the Augustana
Campus, with the bus departing from North Campus at approximately noon.

See SC-2022-14.08

STEINBUSCH/REGMI MOVE TO nominate one (l) member of Council to the
Ad-hoc Sustainability committee

See SC-2022-14.09

FOTANG/ALI MOVE TO nominate one (1) member of Council to the Policy
Committee.

See SC-2022-14.10

ALI/STEINBUSCH MOVE TO nominate two (2) members of Council to the
Nominating Committee.

See 5SC-2022-14.11

WATTAMANIUK/DHILLON MOVE THAT the location of the Tuesday,
November 29th, meeting of Students' Council be changed to Campus Saint-Jean.

See 5SC-2022-14.12

FLAMAN /MONTEIRO MOVE TO approve Bill I: Simplifying and Clarifying
Governance Documents in second reading based on the following principles

See SC-2022-14.13

ALI/SINGH MOVE TO direct the General Manager to share the invoices of all
items associated with Break the Record by the next meeting of Students’ Council.

See SC-2022-14.14

ALI/SINGH MOVE TO direct the Audit Committee to complete a financial inquiry
into Break the Record and to report back to Council on the December |3th meeting.

See 5SC-2022-14.15
GENERAL ORDERS

ABBASI/CARBAJAL VELEZ MOVE TO discuss low engagement in the elections
and how to increase engagement in future elections.



2022-14/10

2022-14/10a

2022-14/10b

2022-14/11

2022-14/11a

2022-14/11b

2022-14/11c

2022-14/11d

2022-14/11e

See 5SC-2022-14.16
CLOSED SESSIONS

MONTEIRO/VILLOSO MOVE TO have a presentation regarding Strategic
Threats to the Students' Union

See SC-2022-14.17

MONTEIRO/VILLOSO MOVE TO discuss tuition increases and strategy.
See SC-2022-14.18

INFORMATION ITEMS

Students’ Council Votes and Proceedings (SC-2022- 1 3) Tuesday, October |8th, 2022
See SC-2022-14.01

Executive Committee Reports

See SC-2022-14.02-04

Board of Governors Report

See SC-2022-14.05

Students’ Council Submissions

See SC-2022-14.06-14.20

Students’ Council - Attendance

See 5SC-2022-14.21



U UNIVERSITY OF ALBERTA STUDENTS’
&2 STUDENTS'UNION COUNCIL

October 18th, 2022
6:00 P.M.
Council Chambers/Zoom

The University of Alberta and the University of Alberta Students’ Union occupy Indigenous land in amiskwaciswaskahikan
(Beaver Hills House), on Treaty 6 territory. From time immemorial, the banks along the river valley have been known as the
Pehonan, a meeting place for the néhiyawak (Cree), the Niitsitapi (Blackfoot), Métis, Dénesytiné (Dene),
Ojibway/Saulteaux/Anishinaabe, Haudenosaunee and others. The University, the Students’ Union and much of the city are
located on the unlawfully stolen land of the forcibly removed Papaschase Cree.

We acknowledge that sharing this land gives each of us the responsibility to research the historic contexts of Treaty 6,
to reflect on our personal relationships to the land, the Nations we’ve named, and to our roles in upholding justice on this
territory. Since they began, the Students’ Union and the University have benefited from historic and ongoing dispossession of
land and resources from Indigenous Peoples. As a result, it is our responsibility to seek the restitution of this land and its
resources. Finally, we seek to do better by working to make our learning, research, and governance align with the histories,
languages, teachings, and cultures of First Nations, Métis, and Inuit Peoples in the land presently occupied by the Canadian
state.

We encourage critical reflection by asking the following question. In relation to the territory on which you are
situated, what role do you play in strengthening the resistance and resurgence of Indigenous students within your
communities?

VOTES AND PROCEEDINGS (SC-2022-13)
2022-13/1 SPEAKERS BUSINESS

SPEAKER called the meeting to order at 6:06 PM

2022-13/1a Join Zoom Meeting
https://us02web.zoom.us/j/85666007012

Meeting ID: 856 6600 7012
Council retakes the oath.
SPEAKER special orders agenda item 8b to the Order Papers.

ALI/SINGH SPECIAL ORDER a motion to nominate two people to the
Nominating Committee.

FAILED 16/00/10
STEINBUSCH/VILLOSO MOVE TO special order agenda item 8c to the agenda.

FAILED 16/00/09


https://us02web.zoom.us/j/85666007012

2022-13/2 CONSENT AGENDA

2022-13/2a Students’ Council Votes and Proceedings (SC-2022-12) Tuesday, October 4th, 2022.
See SC-2022-13.11
APPROVED

2022-13/3 PRESENTATION

2022-13/3a WATTAMANIUK/FLAMAN MOVE TO allow the CRO to present a report to
Council on the results of the fall byelection.

See SC-2022-13.05
CARRIED 25/00/00

FLAMAN/ALI MOVE TO extend the presentation by ten minutes.
CARRIED 26/00/02

2022-13/4 EXECUTIVE COMMITTEE REPORT

FOGUE - VP Student Life - Report

VILLOSO - VP Operations and Finance - Report
FOTANG - VP External - Report

KAUR - VP Academic - Report

MONTEIRO - President - Report

2022-13/5 BOARD AND COMMITTEE REPORT

Dhillon - Audit Committee - Report

Flaman - Bylaw Committee - Report

Wattamaniuk - Council Administration Committee - Report
Monteiro - Executive Committee - Report

Villoso - Finance Committee - Report

Ali - Nominating Committee - Report

Fotang - Policy Committee - Report

Dorscheid - Board of Governors Representative - Report
Fogue - ARRC - Report

Villoso - SCFC - Report

Brooks - SGC - Report

Steinbusch - Sustainability Committee - Report

Soto - Translation Committee - Report

2022-13/6 OPEN FORUM

2022-13/7 QUESTION PERIOD



LIU: Asks Councilor WATTAMANIUK if there are plans to host a Council
Appreciation Event before the semester ends.

WATTAMANIUK: States that CAC is looking into doing a Council Appreciation Event
soon.

VILLOSO: Adds that the Executives are planning a Council Holiday Party for council
members.

ALI: Comments on his disappointment about the meeting that happened between
GFC and Bill (University President).

WATTAMANIUK:Asks President MONTEIRO about what the Board’s plans and
potential changes are for the Sexual Violence Policy.

MONTEIRO: Mentions discussions were made on changing some of the first and
second principles of the Sexual Violence Policy.

KAUR:Asks if any members of the Council are willing to volunteer as a delegate to
the Festival of Teaching and Learning Committee meeting, which is occurring between
8:30 - 9:45 am tomorrow.

DHILLON: Questions VP Operations and Finance VILLOSO if physiotherapy, and

subsequent treatment as a result of a motor vehicle accident are covered in the
Health and Dental Plan.

VILLOSO: States that she will be raising the concern with Student Cares in their
meeting tomorrow.Asks councillor DHILLON to email her the details of the matter.

LIU: Asks VP Academic KAUR about updates on practicums.

KAUR: States that surveys are ongoing and, as soon as results are available, will make
the information readily available.

FLAMAN: Comments that switching the SU’s health insurance provider to Green
Shield has had negative impacts on student claimants.

FOTANG: Mentions organizing a tech-in and invites everyone to attend the event that
will take place on the evening of November 2nd. The first topic will be Affordability
and Financial Aid.

DANILIA: Asks President MONTEIRO about updates on enrollment fees.

MONTEIRO: Mentions talks of utilizing the Academic Support fees (under the
mandatory non-instructional fees) be used to satisfy the Verification of enrollment fee



payment.

DUMOUCHEL : Comments that health insurance providers use the same formulary
when calculating coverage. .Will be meeting with the health insurance provider,
Green Shield, to express concerns.

ALI: Mentions that the University Dental Clinic has not heard from Green Shield as
well. Adds that it is still using pen and paper to verify payments on Beartracks. Asks

President MONTEIRO how the Students’ Union advocates about the rising price of
food.

MONTEIRO: States that the SU has been working closely with the GSA regarding this
matter. Adds finding storage for the Campus Foodbank donations, finding ways to
gather alternate donations through faculty and staff throughout the Week of
Welcome and UofA Days was of utmost importance. Mentions that there is a
fundraising campaign that the University has organized called Dodging Hunger.

ABDUL: Asks VP Academic KAUR for updates on increasing engagement between
Students Council and their Faculty Associations as per recommendations from 2014.

MONTIERO: Asks for more time to look into ABBASI'S request.

DHILLON:Asks DUMOUCHEL about any plans for accessibility around the
construction, currently near SUB, that is undergoing. Mentions report of students
slipping very consistently around the area.

DUMOUCHEL: Mentions that the concern has been noted to the Project Manager.
Will make a reminder to the Project Manager to pay attention to accessibility needs
around the construction site.

WATTAMANIUK: Reminds members of Council iwhat GFC is for and its statutory
role in the PSLA.

CARBAJAL-VELEZ: Comments that they have heard that some student at larges are
contemplating dropping out of committees because of a lack of belonging and
introduction to the committee and how it operates. Recommends creating a more
welcoming space in committees for new members.

LIU: Asks VP Operations and Finance VILLOSO if the SU is organizing a watch event
for the FIFA World Cup.

VILLOSO: Mentions that it is in the works.Adds that the tentative location is at
Dewey’s.

ALI: States that he agrees on the limitations of GFC. Comments that the
restructuring of the University as a whole has significantly affected the University in
general. Adds that he will stand with the students and encourages all members of



GFC to do the same.

DHILLON: Mentions concerns about the plan to have the viewing party for the FIFA
World Cup at Dewey’s as the game starts around 8:00 AM (Edmonton time).

Questions at what time bars are allowed to open their doors.
DUMOUCHEL: Mentions that Dewey’s is open at | |AM.

ALI/LIU MOVETO extend Question Period by fifteen minutes.
CARRIED 27/00/01



2022-13/8 BOARD AND COMMITTEE BUSINESS

2022-13/8a VILLOSO/FOGUE MOVE TO nominate three (3) members of Council to the
Finance Committee

See 5C-2022-13.06
CARRIED 26/00/00

Villoso - Arslan (accepted)
Villoso - Huang (declined)
Steinbusch - Regmi (accepted)
Fogue - Brooks (declined)
Villoso - Flaman (accepted)

ARSLAN, REGMI, FLAMAN are declared appointed to the Finance Committee via

acclamation.

2022-13/8b WATTAMANIUK/FLAMAN MOVE THAT the Tuesday, November 29th
meeting of Council instead occur on Saturday, November 26th, at the Augustana
Campus, with the bus departing from North Campus at approximately noon.
See SC-2022.13.14
TABLED

WATTAMANIUK/ALI MOVE TO table the motion until the next meeting.
CARRIED 27/01/00 ABBASI abstains.

2022-13/9 GENERAL ORDERS

2022-13/9a SINGH/LIU MOVE TO discuss the remuneration/honorarium report as prepared
by the General Manager.

See 5SC-2022-13.07
CARRIED 28/00/00

WATTAMANIUK/SINGH MOVE TO go into committee of the whole.
CARRIED 28/00/00

WATTAMANIUK/SINGH MOVE TO extend the meeting by thirty minutes.
CARRIED 24/00/04

FLAMAN/FOTANG MOVE TO exhaust the speaking list, exit committee of the
whole and end the meeting immediately after.



2022-13/9b

2022-13/10

2022-13/11

2022-13/11a

2022-13/11b

2022-13/11c

2022-13/11d

2022-13/11e

2022-13/11f

2022-13/11g

CARRIED 22/00/00

ABBASI/CARBAJAL VELEZ MOVE TO discuss low engagement in the elections
and how to increase engagement in future elections.

See SC-2022-13.08
TABLED

CLOSED SESSIONS

INFORMATION ITEMS

Executive Committee Reports
See SC-2022-13.01-04
Students’ Council Submissions
See SC-2022-13.05-13.09
Students’ Council - Attendance
See SC-2022-13.10

Students’ Council Votes and Proceedings (SC-2022-12)
See SC-2022-13.11

Executive Committee Report
See SC-2022-13.12

Board of Governors Report
See SC-2022-13.13

Students’ Council Submissions

See SC-2022-13.14-15

SPEAKER adjourned the meeting at 9:52 PM
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U UNIVERSITY OF ALBERTA OFFICE OF THE
N/ STUDE NTS' U N 1O N Vice President Academic

Date: 11/01/2022
To: Students’Union Council
Re: Vice President Academic 2022/23 Report #13

Dear Council,

Here are some updates from past couple of weeks:

UAI/URI Meeting

| had a meeting with the Undergraduate Research Initiative (URI) again to discuss how we can increase
international students’ involvement in research and we had a University of Alberta International (UAI)
representative to provide context and advice according to the immigration requlations. Few highlights from
the conversation: the research grant is available for all students including international students, butitis a
common grant so | will be advocating for differentiated grants for domestic and international students so
they just compete with their own demographic (similar to bursaries). Although International students can do
full time internships and co-ops, if they are not enrolled into a program with a requirement of co-op then
they have to maintain full-time student status, which is another barrier to work integrated learning. | will keep
you updated as | continue advocating for these changes.

CAUS Lunch and Learn

| attended a CAUS lunch and learn event where the speaker Fairuz Karim presented on food insecurity and
mental health within Canadian post-secondaries. Fairuz is an MHSc Translational Research graduate student
at the University of Toronto. She recently completed a research fellowship with the Samuel Centre for Social
Connectedness and Meal Exchange Canada and shared her report, "Exploring the Intersection of
Post-Secondary Student Food Insecurity and Mental Health: Implications for Current and Future
Post-Secondary Student Programming and Services. You can find it here.

Academic Integrity Policy

We had the first meeting of the Academic integrity Policy working group. We discussed the model that will be
followed while working on the policy. It was a good discussion. | asked to look into the ways that would better
equip students with clear information and the ways to establish an understanding so the students don't get
into violation situations again and again, for instance, looking into practices like restorative justice.

GFC Committee Meetings

| had a Nominating Committee meeting where we had a discussion on Equity, Diversity and Inclusion and
meeting these standards while nominating people. At the CLE (Committee on Learning Environment)
meeting we had a presentation on‘Moving in Truth Towards Reconciliation’and discussed the importance of
having an indigenous person on the committee. The committee decided to look into making changes in the
Terms of Reference.

Gurleen Kaur, Vice President Academic
2-900 SUB|780 492 4241| vp.academic@uasu.ca 1


https://static1.squarespace.com/static/5fa8521696a5fd2ab92d32e6/t/631140ab22c9a236e64097c4/1662075051308/Exploring+the+Intersection+of+Post-Secondary+Student+Food+Insecurity+and+Mental+Health-SCSC+Fellowship+2022+%28FKarim+August+22%29.docx.pdf
mailto:vp.academic@su.ualberta.ca

PST (Program Support Team)

At PST, the proposed changes to the BSc Program were presented. | am happy to know that they are in the
consultation process for indigenizing the program as we have been advocating for. | asked when these
changes will be implemented, they are aiming at approving in 2023 so the new framework can be available for
the 2024-25 academic year.

SRA Social

I am planning a social for SRAs so they can have a chance to make connections with each other in an informal
and fun environment. We will be deciding the plan for it in the upcoming CoFA senior board meeting.

Let me know if you have any questions and Happy Halloween @.

Best wishes,

opef

Gurleen Kaur
Vice President Academic
University of Alberta Students’ Union

Gurleen Kaur, Vice President Academic
2-900 SUB| 780 492 4241 | vp.academic@uasu.ca 2
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U UNIVERSITY OF ALBERTA
7 STUDENTS'UNION Vice President Operations and Finance

Date: 10/27/2022
To: Students’Union Council
Re: Vice President Operations and Finance 2022/23 Report #13

Hope you had a good week! Here is what my last two weeks have been like:

SAMU VPSL Meeting

Last week, Joannie and | met with Elaine Tran, the Vice-President Student Life of the Students’
Association of Macewan University! Our meeting surrounded the engagement between the UASU and
Augustana, as they also have Macewan students over at Ponoka campus. We talked about our regular
meetings and relationships with Augustana students, Augustana Students’ Association, and a little
about the fees they collect!

NSSA

Gurleen and I had a meeting with a couple of students and past Native Studies Students’ Association
Executives to go over the revitalization of this faculty association. They currently do not have any
members on their team at the moment, as they did not hold a general election last year to fill the
seats. Since Covid, the NSSA hasn't really seen a large surgence in student involvement within their
faculty, so a lot of their institutional knowledge has been lost throughout the past couple of years.
Though I happened to be their Election Overseer of their by-election last September, thus | have a
pretty good understanding of their constitution and organization. | created a game plan to try and help
get the Faculty Association started up again!

SCFC

The Sustainability and Capital Fund Committee (SCFC) really took up the most of my time this week. We
had our second meeting this week, and | gave a presentation outlining what the Sustainability and
Capital Fund is, its history, and the role of the committee! The committee has a lot of work to
accomplish, and losing 4 months of productivity really needs us to have the most productive 8 months
ever in order to complete our to-do list as a committee. We hope to start adjudicating SCF Green Fund
applications at the next meeting, and also work on increasing the visibility of the SCF itself!

Meeting with our FNMI Specialist

Joannie and | met with Danni, our FNMI Specialist, to go over some of the projects we have left for this
year that we want to work on, and also figure out ways we can institutionalize some of them to ensure
continuity over future years. This includes the Residential School Memorial, and developing other
educational frameworks we can use to commemorate National Day of Truth and Reconciliation every
year.

United Way Committee

| was able to attend my first United Way Committee meeting. This committee supports the University of
Alberta United Way campaign and helps fundraise for their cause. United Way supports a network of
programs working to reduce poverty within our Edmonton community. One of the events coming up is
the Chillin’ for Charity event happening in Main Quad on Wednesday November 2nd. The whole

, Vice President Operations and Finance
2-900 SUB|780 492 4241 | vp.finance@uasu.ca 1
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Executive team alongside Chancellor Garrity will be jumping into a pool of ice water to help fundraise
for this great cause!

University Athletics Board Executive Council Meeting

Joannie and | met with Maddy Tupper, the President of the University Athletics Board Executive Council,
to go over the athletic perspective on some issues across campus and to also explore ways we can
collaborate with each other in our events and services! | can’t wait to help further develop the
relationship between the UASU and our Athletics!

Tuition Budget Advisory Committee

Abner and | both sit on the Tuition Budget Advisory Committee (TBAC), and we had our first meeting
this week. We asked a lot of questions regarding the current proposed tuition increases, which will be
coming to Council this meeting as a briefing! We will be talking about everything we know so far with
Council, so please be prepared to come with questions on Tuesday.

Academic All-Canadian Breakfast

Joannie, Abner, and | were invited to attend the Academic All-Canadian Breakfast on Wednesday! We
were able to see all of the Academic All-Canadians be commemorated for their academic achievements
alongside being part of a university sports team. Congratulations to all of the athletes!

MNIF Joint Advisory Committee

Joannie, Abner, and | are also part of the Mandatory Non-Instructional Fee (MNIF) Joint Oversight
Committee that we attended today. This committee is a way in which the University can get students'
voices heard firsthand regarding the MNIFs that we pay. We're planning to have another meeting fairly
soon to discuss some proposed changes to the fees and continue forward with our work plan.

Other than that, the rest of the Execs and | went to Escape City over the weekend. Given it being the
first escape room some of us have tried, | was surprised to see that we got out with 5 minutes to spare!
Here's a photo of us completing Frank’s Revenge!

We also figured out our Halloween costumes
as a team this year, and a TikTok will be
going out on Monday, so be on the lookout
for that! If you have any questions about this
report or just want to grab some coffee,
please don't hesitate to reach out!

/1

Best,

Vice President Operations and Finance
University of Alberta Students’ Union

, Vice President Operations and Finance
2-900 SUB|780 492 4241 | vp.finance@uasu.ca 2
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U UNIVERSITY OF ALBERTA OFFICE OF THE
~7 STUDENTS' UNION Vice President Student Life

Date: 11/18/2022
To: Students’ Union Council
Re: Vice President Student Life 2022/23 Report #13

Cher conseil, | hope everyone has been doing well. It's also midterm season, remember to prioritize
your well-being and practice self-care.

PERIOD EQUITY

Myself and VP Villosos, continue to meet with different counterparts to discuss period equity. We are
currently in the state of finalizing more specific details. We have established a system with the
Registrar's Office, that will allow us to target students receiving supplementary bursaries. This allows
us to make sure we are getting products directly to students. We are now hashing out the details for
delivery. Because this is already a negative experience for many individuals, we want to make sure we
take the time to anticipate any barriers they may encounter and address them now rather than later. We
are very happy to see where this initiative is going and looking forward to sharing more.

SUPPORTING SGs

| have been receiving many emails from student leaders across campus. | have spent a lot of my past
two weeks, meeting with these individuals and making sure | connect them to the right individuals
and/or resources they may need. | love meetings like this, it allows me to connect with more students
on campus and their different initiatives.

WORKING WITH RESIDENCE ASSOCIATIONS

As some of you may know, we have had interim executives for some of our residence associations. |
have been working alongside, SGS and residence services to make sure we can fill these seats, and
best support these individual residences. | was able to get an interest form circulating, and got some
individuals who | will be working with to go through transition and empower them to run their RAs. We
have also identified general concerns that come up with RAs, come general elections. | keep having
conversations with SGS, and will be inviting them to CORA, so we can discuss together how to work on
these; such as reviewing the constitution and election bylaws.

| met with different individuals from CCR and Residence to talk about funding for Residence
associations. For those of you who may not be aware, every year CORA sends funding requests for
various projects related to each residence. This is money coming from Residence Services. | also made
sure to meet with CCR, to get the information RAs would need to apply for the Campus Recreation
Enhancement Fund. Many of the requests we've seen have fallen into recreational services.
FYI - CAMPUS RECREATION ENHANCEMENT FUND
The Campus Recreation Enhancement Fund was created to help ensure that the high quality of
Recreation Services programs, equipment, and facilities remains diverse, convenient,
accessible, equitable, and affordable to all University of Alberta Students' Union members.The
Campus Recreation Fund will be accepting applications for the 2023-2024 funding year as of
December 10, 2022. Eligible student groups, club sports, Campus and Community Recreation
Departments, and other University of Alberta applicants can fill out this application.

Joannie Fogue, Vice President Student Life

2-900 SUB|780 492 4241]joannie.fogue@su.ualberta.ca 1



https://www.ualberta.ca/campus-community-recreation/media-library/ccr/ccr-2020/about-us/cref-2021-22-application-updates.pdf
mailto:joannie.fogue@su.ualberta.ca

MEETING WITH SGBV ADVISORY COUNCIL
Deb Erkes who chairs this group was able to go through the Policy suite update. A lot of it spoke to the
changes that we had brought up at the Board of Governors. We then got some updates in regard to
education and training. They have been doing an audit of any form of education given across our
campuses speaking to SGBV. They have also been identifying key aspects that will need to be reflected
in the training given to the Option Navigating Network. This is an item the council will be focusing on.
Some of the questions we'll be thinking about for the next meeting:

- What are some ways we can provide more clarity on options for support, modifications, interim

measures, and complaints when the best we have now is, “it depends™?

- Where can we send students for support when our counseling services are overloaded?

- Duty to report under OHS
If you have any feedback, please do not hesitate to let me know. Finally, we are also discussing
mandatory training, which has been a big priority for me.

Joannie Fogue

Vice President Student Life
University of Alberta Students’ Union

Joannie Fogue, Vice President Student Life
2-900 SUB|780 492 4241 joannie.fogue@su.ualberta.ca 2
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OFFICE OF THE

U oV ERSITY OF ALBERIA Undergraduate Board of
— STUDENTS'UNION Governors Representative

Date: November 1, 2022
To: Students’ Council
Re: Board of Governors Representative Report #14

Dear Council,

This past couple of weeks has been a nice break from board meetings and | have taken this
time to put more of an emphasis on my school work so my work this week has been less than
previous weeks.

Since my last update to you | had attended GFC on October 17, which many of you know was
full of fireworks so there wasn’t really any substantive business that occurred there.

| also had the opportunity to attend the BSA town hallOn October 27th. This event included the
business SU Councillors, the president of the BSA. and two associates deans form the School
of Buisness. | had the opportunity to learn about concerns the BSA had and a general theme
emerged among my conversations afterwards that they wanted support from their FAMF. | think
it should go without saying that councillors from all faculties should be connecting with their
faculty student association to help them through the FAMF process. If you have not already met
with your faculty association, you should be doing this immediately to help them with the
process.

Strategic Planning Process Engagment Opportunities

The University Strategic Plan engagement hub was recently launched, which is a great
oppurtunity for you and your respective faculties to get engaged in the process. You can always
include written feedback but there is also a townhall on November 2 from 12:00-1:00, | would
strongly encourage any of you who can make it to show up and provide your feedback. Please
also share this with your facykties so that people can get involved and provide feedback there
as well. https://www.ualberta.ca/strategic-plan/index.html

Alexander Dorscheid, Undergraduate Board of Governors Representative
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Advocacy

Advocacy Tab:
Plaidoirie de I’'Union étudiante (SU)

La plaidoirie signifie étre a votre écoute et défendre les questions qui vous concernent.
Notre département soutient les leaders étudiants dans leurs démarches auprés de
I'administration de l'université, des ministéres fédéraux et provinciaux, et des élus a
tous les niveaux de gouvernement. Nos priorités globales sont I'accessibilité et les colts
de I'éducation postsecondaire. Nous croyons que, dans la mesure du possible, vos
représentants étudiants élus devraient étre les personnes les mieux informées dans la
salle.

En tant que membre de I'Alliance canadienne des associations étudiantes (ACAE),
votre Union étudiante s'attaque aux questions fédérales telles que l'aide financiére, le
colt des manuels scolaires et les droits d'auteur, ainsi que les programmes d'emploi
pour les étudiants.

En tant que membres du Council of Alberta University Students (CAUS), nous nous
attaquons aux problémes provinciaux tels que les frais de scolarité, les frais étudiants,
le financement de la santé mentale sur le campus et I'entretien différé des salles de
classe et des infrastructures.

Nous défendons nos intéréts auprés de la ville d'Edmonton en ce qui concerne les
besoins des étudiants, comme le transport public et les normes de résidence.

Nous nous engageons aupres de tous les niveaux de I'administration de I'Université au
sujet d'un large éventail de besoins des étudiants, y compris le colt de I'éducation, les
espaces étudiants, les groupes d'étudiants, les évaluations des instructeurs,
I'excellence de I'enseignement, les résidences, les plans de repas, la sécurité, le
soutien en santé mentale, I'accessibilité, les droits des étudiants et le traitement
équitable.

Les commentaires des étudiants sont essentiels. Nous apprenons a connaitre vos
besoins grace a vos voix. A cette fin, notre département méne une grande enquéte
annuelle et de nombreuses enquétes sur des questions spécifiques. Vos réponses
informent en détail les opérations et la défense des intéréts du SU.

Affiliations externes

L'Union étudiante de I'Université de I'Alberta est fiére d'étre membre de :


https://www.su.ualberta.ca/governance/advocacy/

Media Center Tab

Coordonnées des personnes-ressources

Toutes les personnes-ressources énumérees ci-dessous peuvent étre jointes au
780-492-4241 pendant les heures normales d'ouverture des bureaux de I'Union
étudiante, soit de 8 h 30 a 16 h 30. Vous pouvez également vous rendre au bureau
exécutif de I'Union étudiante (2-900, Students’ Union Building) et parler a la réception
pour toute question que vous pourriez avoir.

Directeur de la recherche et du plaidoyer
Jon Olfert | jonathan.olfert@su.ualberta.ca

Président
Abner Monteiro | president@su.ualberta.ca

VP externe
Christian Fotang | vp.external@su.ualberta.ca

Public Research Tab:

Recherche publique

Le département de la recherche et du plaidoyer produit des rapports publics sur des
recherches originales concernant les problémes des étudiants.

Take Action tab:

Il existe de nombreuses fagons d'agir et de faire entendre votre voix sur une question
qui vous tient a cceur.

Ecrire au ministre
Vous pouvez écrire une lettre au ministre de I'enseignement supérieur, ou lui téléphoner
ou lui envoyer un courriel. La correspondance écrite est préférable :

Minister of Advanced Education
Legislature Office

10800 - 97 Avenue

Edmonton, Alberta

Canada T5K 2B6

Ce n'est pas une mauvaise idée de communiquer avec votre député pour qu'il sache
que vous voulez un changement dans la politique d'éducation.



Ecrivez une lettre a I'éditeur

Vous avez lu un article qui vous a fait réfléchir ? Vous pouvez écrire une lettre a I'éditeur
pour faire connaitre votre opinion au public. Les représentants du gouvernement lisent
ces lettres avec grand intérét.

Edmonton Journal
The Edmonton Sun

The Gateway
Ou écrire a I'administration de l'université

Vous avez un probléme avec votre université ? Vos cours ne sont pas a la hauteur de
vos attentes ? Faites-le savoir au syndicat des étudiants et a I'administration de
l'université.

Bouche a oreille

Faites savoir a votre famille, vos amis et vos voisins que la politique d'éducation doit
changer. Encouragez-les a exprimer leurs sentiments au gouvernement et au public.
Personne par personne, nous pouvons changer la politique du gouvernement.

Soumettez une demande de liberté d'information

Vous avez le droit d'accéder a de nombreux documents et communications internes du
gouvernement et de l'université en soumettant une demande de liberté d'information. Le
tarif standard est de 25 dollars. Si votre demande est particulierement large, vous
devrez peut-étre payer des frais supplémentaires si vous souhaitez recevoir les
documents demandés.

e FOIP the Alberta government
e FOIP the University of Alberta

Nos demandes de liberté
d'information (FOIP)

Si la Faculté de pharmacie et des La faculté a confirmé que la consultation compléte

sciences pharmaceutiques a mené des n'avait pas eu lieu comme annoncé ; le Comité

consultations auprés des étudiants qui exécutif du GFC a annulé I'approbation antérieure

se sont montrés " massivement pour permettre une consultation supplémentaire

favorables " a la suppression de la aprés la campagne de lettres des étudiants ; la

semaine de lecture. (Nov 2018) semaine de lecture a été sauvée pour certains
étudiants ; la FOIP a été retirée.
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Demande d'un rapport de 60 pages d'un
consultant sur la sécurité du centre
commercial HUB. (Avril 2019)

Le rapport n'a pas été divulgué car il a été
considéré comme une ébauche ; I'administration a
proposé de laisser 'UASU le lire en privé.

Si des parties prenantes ont soutenu la
décision surprise du ministére de
I'Enseignement supérieur de supprimer
le plafond du FIPNM par décret. (Déc
2019)

Premiere réponse. La premiére demande aurait
produit des "milliers de pages" de documents.
Deuxieme réponse avec une formulation modifiée
suggeérée par le ministére. Troisiéme réponse
indiquant qu'aucun document ne correspondait a la
demande.

Dates de toutes les réunions et appels
entre le ministre de I'Enseignement
supérieur et les leaders étudiants du
postsecondaire depuis le 30 avril 2019..
(Fév 2020)

Dossier de réponse (24 pages)

Dates de toutes les réunions et appels
entre le ministre de I'Enseignement
supérieur et les
présidents/vice-présidents des
universités et colléges depuis le 30 avril
2019. (Fév 2020)

Dossier de réponse (43 pages, disponible sous
forme de feuille de calcul condensée sur demande)

Texte entier de toutes les réponses au
sondage de consultation sur le budget
2020 (ministére du Conseil du Trésor et
des Finances) qui mentionnent des
termes liés a l'enseignement
postsecondaire. (Fév 2020)

Le gouvernement a identifié plus de 3 000 pages
de documents recevables. L'UASU a accepté une
communication partielle. Dossier de réponse (1 000
pages)

Ajustements de la subvention Campus
Alberta par établissement. (Mars 2020)

Demande refusée (lettre, document expurgé)

Plaintes et appels des étudiants pour
des raisons d'accessibilité liées a la
surveillance en ligne et a d'autres
obstacles a I'apprentissage a
distance.(Jan 2021)

Dossier de réponse (2 pages)

Communications entre le Provost et les
Doyens concernant les augmentations
extraordinaires des frais de scolarité.
(Mai 2021)

L'administration a imposé des frais de 1900 $.
L'UASU a demandé une exemption pour des
raisons d'intérét public. Le Bureau de l'information
et de la protection de la vie privée_a accordé la
dispense de frais. Documents a venir.

Les communications entre le Provost,
les doyens des facultés d'ingénierie et
de droit et les leaders étudiants des
associations de facultés concernant les
augmentations extraordinaires des frais

Lettre de réponse letter, paquet de documents (10
pages)
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de scolarité (c'est-a-dire la fagon dont
les facultés ont informé les FA, t6t ou
tard).. (Mai 2021)

Documents relatifs a I'augmentation
extraordinaire des frais de scolarité
fournis aux conseils des facultés de
droit, d'ingénierie, de médecine et de
dentisterie, de pharmacie et de sciences
pharmaceutiques, et de commerce. (Mai
2021)

L'administration a_percu des frais de 297 $. L'UASU
a limité la portée de la demande au droit et a
l'ingénierie,_ce qui n'a produit aucun document
recevable (c.-a-d. que ces conseils de faculté n'ont
regu aucune communication ou document sur les
augmentations extraordinaires des frais de scolarité
entre le 1er janvier et le 13 mai 2021, couvrant
I'ensemble du processus d'élaboration de la
proposition et de consultation).

Divers détails sur la fagon dont
McKinsey a été choisi pour diriger le
processus Alberta 2030, les processus
décisionnels internes de l'enseignement
supérieur et les propositions
concurrentes. (Juin 2021)

Lettre de réponse. Dossier de documents (1 page.

139 pages supplémentaires complétement
expurgéees). Appel déposé aupres de I'OIPC.

Communications de I'Advanced
Education concernant les propositions
d'augmentation exceptionnelle des frais
de scolarité. (Juin 2021)

Lettre de réponse, dossier de documents (87

pages)

Nouvelle publication de la demande
FOIP de la journaliste Janet French
concernant la réduction des subventions
de base de I'enseignement supérieur.
(Juillet 2021)

Dossier de réponse (1 page)

Participez avec I'Union étudiante

Vous pouvez vous porter volontaire pour I'Union étudiante et aider a organiser des
événements, a faire passer le message et a faire entendre votre voix.

Contactez le VP externe a vp.external@su.ualberta.ca.

Discover Governance

Découvrez la gouvernance

Votez. Exécuter. Représentez.
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Discover Governance, opéré par I'Union étudiante, est un centre de ressources et
d'information pour les représentants étudiants. Notre mission est de faciliter
I'amélioration de la qualité et de I'efficacité de tous les niveaux de gouvernance
étudiante a I'Université de I'Alberta par le biais de services impartiaux de
développement professionnel, de conseil et de soutien aux représentants étudiants.
Pour remplir cette mission, Discover Governance a quatre domaines d'activité clés.

Education et programmation en matiére de gouvernance
Ressources en ligne

Vous pouvez télécharger des ressources écrites pour vous aider a améliorer vos
connaissances ou vos compétences dans le domaine de la gouvernance qui vous
concerne. Cela comprend, sans s'y limiter, la participation a des réunions, la
candidature a une élection, la création d'un nouveau groupe d'étudiants, la gestion de la
transition, la rédaction de procés-verbaux et I'élaboration d'une planification stratégique.
Ces ressources sont accessibles au public et peuvent étre téléchargées gratuitement,
alors allez-y !

Séances en personne

Nous offrons une gamme de séances de perfectionnement professionnel en personne,
y compris la pratique efficace des réunions, la facilitation de la transition, la formation a
la défense des intéréts, la pratique du lobbying, des séances d'introduction a la
gouvernance de I'Université de I'Alberta et de I'Union étudiante, et plus encore ! Ces
séances sont gratuites et accessibles a tous les représentants des étudiants de premier
cycle de I'Université de I'Alberta, aux candidats potentiels aux postes de représentants
des SU et aux groupes d'étudiants. Pour savoir ce qui est disponible et demander une
session pour vous ou votre groupe, visitez notre page de formation sur la gouvernance.

Retraites complétes

Chaque année, nous organisons une retraite pour le Conseil étudiant appelée
GovCamp Retreat. Il s'agit d'une retraite d'un week-end, avec service de traiteur, qui a
lieu chaque printemps pour enseigner aux nouveaux représentants étudiants les bases
de la gouvernance étudiante et leur donner I'occasion d'établir un réseau avec le
personnel de gouvernance et entre eux.

Services de conseil
Discover Governance fournit des services consultatifs en matiére de gouvernance aux
représentants des étudiants de premier cycle, aux groupes d'étudiants de premier cycle



et a tous les étudiants de premier cycle intéressés par la gouvernance a I'Université de
I'Alberta. Si vous souhaitez poser des questions, obtenir des conseils sur des
problémes de gouvernance ou savoir comment et ou vous pouvez vous impliquer, vous
pouvez contacter Navjot Kaur, gestionnaire de la gouvernance, ou Courtney Graham,
spécialiste du soutien a la gouvernance. Toutes les questions peuvent étre envoyées
par courriel a governance@su.ualberta.ca. Vous pouvez également vous rendre au
bureau de la gouvernance au SUB 2-900 les jours de semaine entre 8 h 30 et 16 h 30
pour voir si I'un des membres du personnel de la gouvernance est disponible pour
discuter !

Soutien administratif

Discover Governance fournit un soutien administratif a de nombreux groupes de
représentants étudiants de haut niveau sur le campus, notamment le Conseil étudiant,
le CGF Student Caucus, le Council of Faculty Associations (CoFA) et le Council of
Residence Associations (CORA). Nous aidons a réserver des locaux, a produire et a
diffuser des documents de réunion, et a rester en contact avec les membres. Si vous
avez des questions sur ce que font ces organes, quand ils se réunissent, et comment
entrer en contact avec eux, vous pouvez adresser vos questions au bureau de la
gouvernance.

Recherche sur la gouvernance

Notre bureau ne peut pas faire ce qu'il fait a moins d'avoir de bonnes informations sur
I'existence des représentants étudiants, ce qu'ils font, qui ils sont et ce dont ils ont
besoin. Ainsi, la recherche sur la gouvernance étudiante a I'Université d'Alberta fait
partie intégrante du développement de notre programmation et de notre planification
opérationnelle annuelle. Nous espérons partager de plus en plus de ces recherches
avec la communauté universitaire dans les années a venir. Pour voir les informations
que nous avons recueillies jusqu'a présent, consultez notre page de recherche sur la
gouvernance !

GovCamp
Retraite GovCamp 2022

Marquez vos calendriers ! La retraite GovCamp 2022 aura lieu du vendredi 24 juin au
dimanche 26 juin.



Conseillers du conseil étudiant, veuillez remplir le formulaire d'inscription si vous
comptez participer.

Formation a la gouvernance

Nous offrons une gamme de séances de perfectionnement professionnel en personne.
Ces séances sont gratuites et accessibles a tous les représentants des étudiants de
premier cycle de I'Université de I'Alberta, aux candidats potentiels aux postes de
SU/représentants et aux groupes d'étudiants. Les groupes d'étudiants non diplémés
peuvent également avoir acces a ces séances, mais moyennant des frais minimes,
comme indiqué ci-dessous.

Si vous ne savez pas si votre groupe est admissible a une séance gratuite ou si vous
avez d'autres questions, envoyez-les par courriel a governance@su.ualberta.ca et
quelgu'un vous répondra des que possible.

Formulaire d'inscription aux sessions
Un nouveau formulaire d'inscription aux sessions sera bientét disponible.

Sessions disponibles

Gouvernance de I'Université et de I'Union étudiante

Durée : 1 heure

Cout : 50 $ (gratuit pour tous les groupes de premier cycle de I'Université de I'Alberta)

Cette séance est une introduction a la fagon dont les décisions sont prises a I'Université
de I'Alberta et a I'Union étudiante de I'Université de I'Alberta. Elle consiste en deux
courtes présentations PowerPoint, suivies d'une courte activité.

Régles de procédure Roberts
Durée : 1 heure
Cout : 50 $ (gratuit pour tous les groupes de premier cycle de I'Université de I'Alberta)

Il s'agit d'une introduction a ['utilisation des regles de procédure Roberts pour participer
a des réunions. Il s'agit d'une courte présentation PowerPoint et d'une activité pratique
au cours de laquelle les participants peuvent s'essayer a I'utilisation des régles Roberts.
Un document d'une page sur la fagon d'utiliser les régles de Roberts sera fourni a tous
les participants.



Consensus
Durée : 1 heure
Co0t : 50 $ (gratuit pour tous les groupes de premier cycle de I'Université de I'Alberta)

Il s'agit d'une introduction a I'utilisation de la prise de décision par consensus pour
participer a des réunions. Il s'agit d'une courte présentation PowerPoint et d'une activité
pratique ou les participants peuvent essayer d'utiliser le consensus. Un document d'une
page sur l'utilisation du consensus sera remis a tous les participants.

Comment défendre une cause - Principes de base
Durée : 2 heures
Co0t : 100 $ (gratuit pour tous les groupes de premier cycle de I'Université de I'Alberta)

Au cours de cette séance, les participants apprendront ce qu'est le plaidoyer, comment
créer une stratégie de plaidoyer et comment réaliser différentes activités de plaidoyer.
Deux volets sont disponibles : I'un pour les défenseurs occupant des postes législatifs,
comme les conseils ou les comités, et I'autre pour les défenseurs occupant des postes
de groupe, comme les dirigeants d'associations étudiantes. Il s'agit d'un power point sur
les bases de I'advocacy, suivi d'une activité ou les participants planifient une stratégie
d'advocacy autour d'un scénario donné, puis s'exercent au lobbying et regoivent un
retour d'information. Un petit guide de planification de I'advocacy sera fourni a tous les
participants.

Résolution créative de problemes
Durée : 1 heure
Co0t : 50 $ (gratuit pour tous les groupes de premier cycle de I'Université de I'Alberta)

Cette séance donne un apercgu de la fagon d'utiliser la résolution créative de problemes
comme outil pour prendre des décisions ou gérer des conflits.

Transition facilitée

Durée : 3 heures

Cout : 150 $ (gratuit pour tous les groupes d'étudiants de premier cycle de I'Université
de 'Alberta)

Cette séance a pour but d'aider les personnes qui quittent un poste de gouvernance a
transmettre avec succes leur poste a leur successeur. La premiére heure est consacrée
a la préparation des notes de transition et a la préparation du successeur. Pendant la
deuxiéme heure, les personnes sortantes et entrantes travailleront ensemble pour



transmettre des informations et préparer les entrants a leur(s) role(s). La derniére heure
sera consacrée a la consolidation de I'équipe et a la planification stratégique pour
I'année a venir. Un cahier de transition sera fourni, que les sortants pourront utiliser
pour prendre des notes clés sur la transition, et que les entrants pourront conserver
pour y inscrire leurs objectifs.

Planification stratégique
Durée : 2 heures
Co0t : 100 $ (gratuit pour tous les groupes de premier cycle de I'Université de I'Alberta)

Cette séance s'adresse aux groupes qui ont besoin de créer un plan pour leurs activités
de I'année, mais qui ne savent pas comment s'y prendre pour élaborer un plan qui sera
couronné de succes. Elle comprend une heure d'activités de réflexion et de tri pour
aider le groupe a générer des idées, et une heure de planification plus détaillée pour les
objectifs générés lors du brainstorming. Tout le matériel nécessaire a la session sera
fourni, et les groupes peuvent s'attendre a avoir une ébauche de plan stratégique
terminée a la fin de la session.

Création d'un nouveau groupe
Durée : 3 heures
Colt : 150 $ (gratuit pour tous les groupes de premier cycle de I'Université de I'Alberta)

Vous voulez créer un nouveau groupe d'étudiants mais ne savez pas par ou
commencer ? Nous pouvons vous aider a mettre en place une structure de
gouvernance, a rédiger I'ébauche d'une constitution et a créer I'ébauche d'un plan
stratégique pour votre groupe. La premiére heure sera consacrée a la rédaction du
mandat, des valeurs et des objectifs du groupe. La deuxieme heure sera consacrée a la
création d'une ébauche de la constitution de votre groupe. La troisieme heure sera
consacreée a la création d'un plan stratégique a court terme qui aidera votre groupe a
démarrer et a fonctionner. Tout le matériel nécessaire a la session sera fourni. D'autres
consultations sur les versions finales de votre constitution et/ou de votre plan
stratégique seront fournies au besoin, sans frais supplémentaires.

Recherche sur la gouvernance
Discover Governance utilise une approche fondée sur les faits pour déterminer
I'orientation de ses services et autres activités. Certaines des recherches que nous



menons pour nous aider a mieux comprendre la gouvernance étudiante a I'Université
de I'Alberta peuvent étre consultées ici.

L'identité dans la gouvernance du SU

Le département de la recherche et des affaires politiques de I'Union étudiante a mené
des recherches sur l'influence de l'identité sur la participation des étudiants a la
gouvernance de I'Union. Un rapport sur leurs conclusions peut étre trouvé ici.

Rapport 2017 sur l'identité
Rapport sur la découverte des étudiants dans la gouvernance

Le but de ce rapport est de découvrir et de documenter tous les siéges de
représentants étudiants qui existent a I'Université de I'Alberta, et d'utiliser ces
connaissances pour orienter les efforts de soutien, de formation et de recrutement.
Depuis la derniére édition, tous les domaines connus de la représentation étudiante sur
le campus ont été ajoutés au rapport, et il ne nous manque que les données spécifiques
de quelques organismes. Nous avons découvert qu'il existe plus de 1000 possibilités de
représentation étudiante a I'Université de 'Alberta, et que la plupart d'entre elles n'ont
pas un accés constant a des systémes de soutien neutres et bien financés. Espérons
gue nous pourrons commencer a changer cela !

Rapport DSIG 2010
Rapport DSIG 2011
Rapport DSIG 2012
Rapport DSIG 2013
Rapport DSIG 2014
Rapport DSIG 2015
Rapport DSIG 2016
Rapport DSIG 2017
Rapport DSIG 2018

Rapports sur les postes vacants de représentants des éléeves

Ce rapport suit les tendances des postes vacants de représentants des étudiants.
Savoir ou il y a des vacances constantes peut nous aider a cibler les efforts de
recrutement pour s'assurer que davantage de siéges de représentants sont pourvus a
I'avenir. Actuellement, nous ne suivons que les siéges du Conseil des étudiants et du



Conseil général des facultés, mais nous espérons, au fil du temps, étendre ce suivi a
tous les siéges de représentation identifiés dans le rapport DSIG.

Rapport sur les postes vacants 2014/15
Rapport de vacance de poste 2015/16

Rejoindre un comité

Pourquoi représenter ?

Etre un représentant étudiant est une expérience universitaire unique et enrichissante.
Participer a la gouvernance de l'université a divers titres vous permet de créer des
changements sur le campus qui vous affecteront, ainsi que vos camarades étudiants et
le personnel, de maniére influente et significative.

Vous trouverez ci-dessous les différents postes qui peuvent étre occupés par des
étudiants de premier cycle. Envoyez un courriel a governance@su.ualberta.ca pour
obtenir des informations sur la fagon de vous impliquer dans I'un des postes suivants.

Représentant des étudiants de premier cycle au Conseil étudiant

Le Conseil étudiant est l'autorité supréme de I'Union étudiante. Les représentants des
étudiants de premier cycle défendent les intéréts des étudiants et contribuent a apporter
des changements positifs dans les facultés qu'ils ont élues.

Conseil général des facultés - Représentant des étudiants de premier cycle

Le Conseil général des facultés (CGF) est I'un des principaux organes directeurs de
l'université. Le fait d'étre étudiant dans cet organe permet aux étudiants de premier
cycle d'exprimer leurs préoccupations sur les questions majeures qui affectent
I'Université.

Représentant des étudiants de premier cycle au Sénat

Le Sénat est un organe indépendant composé de divers leaders communautaires et de
représentants de I'Université. Il est apprécié pour le réle qu'il joue dans I'examen, la
promotion et la célébration des réalisations et de I'excellence de I'Université de I'Alberta,
ce qui permet d'améliorer les relations avec la communauté.



Postes de direction des associations de professeurs

Les associations de faculté (AF) sont les principaux serviteurs et représentants des
étudiants. Il s'agit d'un groupe d'étudiants bénévoles élus qui défendent les intéréts des
étudiants qu'ils représentent, fournissent des services, organisent des événements et
s'assurent que les étudiants vivent la meilleure expérience possible dans le cadre de
leur programme de premier cycle. Il existe plusieurs postes au sein du conseil exécutif
de chaque association de faculté qui permettent a ces groupes de réaliser les intéréts et
les objectifs des étudiants.

Vous voulez faire partie d'une association de professeurs ? Contactez votre association
de faculté pour connaitre le calendrier des nominations et des élections dans votre
faculté.

Possibilités actuelles
Veuillez consulter les possibilités actuelles de bénévolat dans le domaine de la
gouvernance ainsi que les offres d'emploi de la SU ici.

Bibliothéque de ressources

Bienvenue a notre bibliothéque de ressources ! Vous trouverez ici des ressources et
des rapports élaborés par Discover Governance pour aider les représentants des
étudiants a comprendre, a naviguer et, en fin de compte, a améliorer les systémes de
gouvernance de l'université et des associations d'étudiants grace a la participation des
étudiants.

N'hésitez pas a nous contacter pour toute question, suggestion ou demande d'autres
ressources a governance@su.ualberta.ca.

Bonne lecture !

Fiches-conseils

Fiche conseil sur la révision constitutionnelle

FAQ sur le huis clos

Lire un résumé de la question en litige dans CGF

Poser des questions efficaces

Conseils pour la rédaction du procés-verbal

Comment lancer un référendum ou un plébiscite par l'intermédiaire de la SU ?



Comment créer/renouveler une cotisation a une association de professeurs (FAMF)
Comment devenir une association représentative des étudiants
Fiche de conseils pour devenir une organisation a but non lucratif

Guides complets sur la gouvernance
Kit de démarrage d'un nouveau groupe
Guide de planification stratégique

Kit de survie pour la transition

Guide de la comptabilité et des finances
Guide du plaidoyer

Kit de survie de la campagne

Guide des regles de procédure Roberts
Guide de résolution des conflits

Manuel de I'association départementale
Manuel de I'étudiant en général du

Manuels de transition pour les comités du CGF
Comité de planification académique

Comité des normes académiques

Comité de I'environnement d'apprentissage

Comité exécutif du CGF

Comité de développement des installations

Comité des nominations du CGF

Comité de la politique de conduite des étudiants
Comité des prix et bourses d'études de premier cycle
Comité des prix d'enseignement universitaire

Guide et matériel de soutien pour les responsables des élections :
Associations départementales

Associations de faculté

Associations de résidence

Modeles de documents

Modele de manuel de poste

Modele de rapport de transition
Modele de réglement intérieur
Modéle d'ordre du jour de réunion
Modele de procés-verbal de réunion

Rapports financiers pour les Associations de Faculté/Campus



Procédures de rapport

Autres ressources

DIY GovCamp - une ressource pour les AF qui veulent organiser une journée de PP
pour leurs AD.

Protocole de participation des étudiants - conseils sur la consultation et I'engagement

Residence Associations

Les Associations de la Résidence
C’est quoi les Associations de la Résidence?

Les Associations de la Résidence représentent et offrent des services aux étudiants qui
vivent dans leur résidence. Cela inclut, sans y étre limité:

- De représenter les étudiants aux Services Résidence, a I'Union étudiante et a
I'Union étudiante de troisieme cycle;

- D'organiser les événements sociaux;

- D’offrir des services si nécessaires;

Chacune des Associations de la Résidence sont uniques. Elles ont leur propre
compréhension des problémes et des affaires et comment ces probleémes et ces affaires
affectent les étudiants qui vivent dans leur résidence.

Elles sont une partie importante de la communauté du campus d'une maniéere sociale et
politique.

Association des Résidents de la Faculté Saint-dean (ARFSJ)

L’ARFSJ est une association qui s’occupe de promouvoir la langue frangaise dans la
résidence et dans la communauté francophone. lIs organisent plusieurs événements
pour leurs résidents et les autres étudiants de I'Université de I'Alberta. Elle assure que
les résidents aiment leur vie dans la résidence.

8406 - 91 Rue, Salle 2-21F, McMahon Hall

Le site web: https://www.aufsj.ca/clubs/arfs;j

Le courriel: arfsj@ualberta.ca

Association des étudiants du Campus Est (AECE)


https://www.su.ualberta.ca/governance/resassoc/
https://www.aufsj.ca/clubs/arfsj
mailto:arfsj@ualberta.ca

L’Association des étudiants du Campus Est (AECE) est dirigée par une équipe des
résidents élus et elle se compose de toutes les résidences du Campus Est qui n'ont pas
une association résidence individuelle (c.-a-d.: HUB et Maison Internationale). Les
devoirs d’AECE comprenant la préparation des événements et les programmes pour les
résidents, la gestion du Centre communauté du Campus Est (CCE), la coordination
d’'un budget, le recrutement des bénévoles et la fourniture des remarques pour assurer
que les résidents auront une année excellente.

11054 - 87 Ave

Le site web: https://sites.ualberta.ca/~ecvhouse/#/home
Facebook: https://www.facebook.com/groups/431390857030640/
Le courriel: presidentofecsa@gmail.com

Association de la communauté HUB (ACH)

Votre Association de la communauté HUB (ACH) est dirigée par une équipe des
résidents élus. Tous les résidents de HUB qui payent le frais d'adhésion pour la
résidence peuvent avoir accés aux services fournis par 'ACH. Les devoirs de votre
Conseil ACH comprenant la préparation des événements et des programmes pour les
résidences, la gestion de The Vault (le Centre communauté d’HUB, en bas de I'escalier
9114), la gestion du bureau des membres de I'exécutif d’ACH (le loyer des films, des
aspirateurs, etc.), I'organisation du club de conversation en anglais a HUB, la fourniture
des occasions pour des bénévoles et I'écriture du bulletin d’information pour HUB.

8905 3B - 112 Rue

Website: https://alberta.campuslabs.ca/engage/organization/hca
Facebook: http://www.facebook.com/hublife

Contact: hca@ualberta.ca

Conseil de la Communauté de la Maison Internationale (CCMI)

Le Conseil de la Communauté de la Maison Internationale (CCMI) est un groupe
coopératif des résidents de la Maison Internationale qui, parmi les autres réles
importants, organise les événements sociaux et prend les décisions qui concernent le
I-House. Tous les résidents d’lI-House font partie du Conseil de la Communauté de la
Maison Internationale s’ils payent leurs frais de la résidence. lls sont bienvenus de
participer aux réunions du Conseil de la Communauté. Les représentants élus font
partie de I'équipe de la facilitation. Cette équipe aide a diriger le Conseil de la
Communauté, 'organisation les événements et la création d'une communauté qui est
diverse d’'une maniére culturelle. Les dates pour les réunions du Conseil de la
Communauté sont mises dans le calendrier d’I-House. Généralement, ils sont un
dimanche sur deux.


https://sites.ualberta.ca/~ecvhouse/#/home
https://www.facebook.com/groups/431390857030640/
https://alberta.campuslabs.ca/engage/organization/hca
http://www.facebook.com/hublife

8801 - 111 Rue NW
Le site web: https://alberta.collegiatelink.net/organization/ihouse

Le courriel: ihcc@ualberta.ca

Association des étudiants de la Résidence Lister (AERL)

L'Association des étudiants de la Résidence Lister (AERL) offre des programmes pour
tous les résidents de la communauté Lister, préconise les intéréts pour la communauté
et crée un environnement accueillant a Lister pour tous les résidents et les visiteurs.

231 Mackenzie Hall, Lister Centre

Le site web: https://alberta.campuslabs.ca/engage/organization/Ihsa
Facebook: https://www.facebook.com/YourLHSA/

Instagram: @yourlhsa

Le courriel: president@lhsa.ca

Les frais administratifs des Associations de la Résidence

Quand vous déménagez a votre résidence, vous devenez un membre de votre
Association de la Résidence. Vos frais d’appartenance peuvent étre mis a votre compte
Résidence quand vous acceptez votre offre ou au début du semestre académique.

Tous les résidents ont le droit de s'exclure de leur association de la résidence et ils
auraient un remboursement. Cliquez sur le lien sur la non-participation en ligne a
gauche pour voir plus d'informations.

Résidence Les frais Les frais Les
administrati administratif Association
fs a s a remettre s de

remettre 31/01/23 Résidence
30/09/22 (Remarque
1)

50% 25%
Maison Internationale Le Conseil
de la
Communaut
édela
Maison
International
e



https://alberta.collegiatelink.net/organization/ihouse
mailto:ihcc@ualberta.ca
https://alberta.campuslabs.ca/engage/organization/lhsa
https://www.facebook.com/YourLHSA/
https://www.instagram.com/your.lhsa/
mailto:president@lhsa.ca

Résidence Lister

75%

37,50%

L’Associatio
n des
étudiants du
Residence
Lister

Résidence Saint-Jean

67%

33,50%

L’Associatio
n des
Résidents
de la Faculté
Saint-Jean

HUB

45%

22,50%

L’Associatio
n de la
communaut
é HUB

Maison Maple/Aspen, Maison Nipisiy,
MPL, Maison Pinecrest/Tamarack, Maison
Linden/Alder

36$

18%

L’Associatio
n des

étudiants du
Campus Est

Remarque 1: |l ne faut pas payer les frais
administratifs des Associations de la
Résidence si vous déménagez dans les
résidences apres le 31 janvier 2023

La non-participation en ligne

Les associations de la résidence se composent d’'un groupe des étudiants élus qui
préconisent pour les étudiants résidents et organisent plusieurs événements qui

fournissent le développement communautaire dans les résidences. Une partie des frais

administratifs des Associations de la Résidence finance les événements gratuits ou
subventionnés et les activités organisées par vos Associations de la Résidence.

Les frais administratifs des Associations de la Résidence ne sont pas obligatoires, donc

vous avez le droit de s’exclure si vous le choisissez. Si vous choisissez la

non-participation, remarquez que:

- Vous n’aurez pas le prix subventionné des événements organisés par votre
association de la résidence. Pour des détails spécifiques, contactez votre
association de la résidence directement. Il est possible que vous n’ayez pas

quelques avantages et accés aux événements qui sont spécifiques aux membres

de I'association de la résidence.




- Vous ne pourrez pas voter pour vos représentants de I'association de la
résidence pendant les élections.

Les remboursements sont distribués aux étudiants qui vivent dans les résidences. Si
vous n’habitez pas dans une résidence a I'Université de I'Alberta, ou si vous étes un
étudiant de troisieme cycle, vous n'aurez pas a avoir ces frais.

Apreés la date limite est passée, il n'y a pas de frais de non-participation qui sont
permises.
IMPORTANT:
- Les frais de non-participation seraient calculés pendant le mois de la date limite.
- Les remboursements sont déposés a votre compte ONEcard
- Payez vos frais (Cela inclut les frais administratifs des Associations de la
Résidence) sur votre compte BearTracks

Le Conseil des Associations de la Résidence

C’est quoi le Conseil des Associations de la Résidence?

Le Conseil des Associations de la Résidence est un organe consultatif qui comprend
les membres de I'exécutif de toutes les Associations de la Résidence. Il assure que
toutes les Associations de la Résidence possédent de solides connaissances sur les
problémes dominants, pour préparer les réunions du Comité Consultatif de la
Résidence et pour offrir une occasion de collaborer les efforts.

Le mandate de CDAR
Le contact CDAR

Si vous avez des questions ou des préoccupations a propos du CDAR, contactez le VP
Vie étudiante en utilisant ce courriel: vpsli@su.ualberta.ca.

Elections/Information for voters
Elections tab:
Les Elections de I’'Union étudiante (SU)

Dates des élections du Conseil étudiant et du Conseil facultés générales de 2022

Dates des élections partielles de I'automne 2022 :


https://www.su.ualberta.ca/governance/elections/

e Date limite de dépdt des dossiers de candidature : le 28 septembre 2022 a
16h00
Réunion des candidats : le 28 septembre 2022 a 18h00
Jours de scrutin : 11 et 12 octobre 2022

REMARQUE : Le bureau des élections se réserve le droit de modifier les dates et
heures ci-dessus sans préavis.

DOSSIER DE CANDIDATURE POUR L'ELECTION PARTIELLE DE 2022

Dossier de candidature pour la pétition de vacance
Elections
Il'y a généralement trois élections au cours de 'année :

1. Election partielle d'automne
e Election visant & remplir les postes vacants du Conseil étudiant et du Conseil des
facultés générales.
e Alieu au cours de la premiére semaine d'octobre de chaque année.

DOSSIER DE CANDIDATURE POUR L'ELECTION PARTIELLE DE 2022

2. Election du Comité exécutif de I’Union étudiante (SU)/Représentant du conseil
d'administration des gouverneurs du premier cycle universitaire
e Election visant & occuper les postes de président, de vice-présidents et de
représentants du conseil d'administration (BoG) des gouverneurs.
e Les questions du plébiscite et/ou du référendum, s'il y en a, sont soulevés
pendant cette élection.
e Alieu au cours de la premiere semaine de mars de chaque année.

3. Elections du Conseil étudiante (SC) et du Conseil facultés générales (GFC)
e Election des conseillers des différentes facultés au Conseil étudiant ou au
Conseil facultés générales.



e Les élections de I’Association Faculté (FA) sont encouragées a participer.
e Alieu la troisieme semaine de mars de chaque année.

Organes élus par les membres de I’'Union étudiante (SU)

1. Comité exécutif de la SU

Président : Agit comme le principal porte-parole de I'Union des étudiants.
VP Académique : Un défenseur des intéréts des étudiants au sein de la
communauté universitaire et au-dela.

e VP Externe : Responsable du gouvernement de I'Union étudiante (SU) et des
relations communautaires.

e VP Opérations et finances : Responsable de la gestion du budget de la SU de 10
millions de dollars.

e VP Vie étudiante : Responsable des problémes non académiques concernant
['université.

2. Représentant du conseil d'administration des gouverneurs du premier cycle
universitaire

Agit en tant qu'une voix pour l'organe étudiant de premier cycle au sein du conseil
d'administration albertain des gouverneurs de I'Université de I'Alberta, I'autorité de
pouvoir de décision ultime de l'université. Cet étudiant travaille en coordination avec le
président de la SU (un autre membre du conseil d'administration des gouverneurs) et
siege également en tant que membre votant du Conseil étudiante de la SU.

3. Conseil étudiant de la SU
L'organe directeur supréme de I'Union étudiante (SU). Ce conseil a le pouvoir de
décision ultime sur tous les aspects de I'organisation.

4. Conseil facultés générales

L'organe Iégislatif académique de I'Université de I'Alberta. Ce conseil traite de toutes les
questions relatives aux matiéres académiques et aux affaires étudiantes (tel que dans
la loi sur I'enseignement post-secondaire de I'Alberta). Il est le plus haut niveau auquel
les décisions académiques sont faites et sont présidés par le président de I'Université
de I'Alberta.

Plébiscites et référendums



Les plébiscites et les référendums peuvent étre proposés par le Conseil étudiant de la
SU ou par des membres individuels de la SU. Pour plus d'informations, veuillez
consulter la page Plébiscites et référendums.

Elections de I'APIRG

Aprés avoir rempli votre bulletin lors de I'élection générale de la SU, vous aurez la
possibilité de voter pour I'élection du conseil d'administration de I'APIRG. APIRG est
une organisation sans but lucratif, gérée et financée par les étudiants, qui se consacre a
la recherche, a I'éducation, a la plaidoirie et a I'action dans l'intérét public.

Vous envisagez de vous présenter a un poste du conseil d'administration de I'APIRG ?
Trouvez plus d'informations sur les élections de I'APIRG ici.

Archives des résultats des élections du SU

Revisitez les résultats tour par tour et aux gagnants des élections précédentes.
Rapport officiel de I'élection partielle de I'automne 2021

Membres de I'exécutif et Conseil d’administration des gouverneurs

Conseil étudiant

Conseil étudiant et Conseil facultés générales (a venir!)

Plébiscites et référendums

Participation électorale

Information for voters tab :
Informations pour les électeurs

Elections de I'Union étudiante (SU) de 2022
Jours de scrutin

Le vote pour I'exécutif de la SU 2022 et le représentant du BoG aura lieu entre 9h00 le
mercredi 9 mars et 17h00 le jeudi 10 mars.

Informations sur les candidats



Décidez pour qui vous voterez pendant la période de campagne précédant I'élection en
suivant les campagnes sur les réseaux sociaux et en discutant avec les candidats.

Forums électoraux
Forums électoraux des diffusions en direct des forums sont disponibles sur la page
Facebook des élections de I'UASU ! Like la page pour recevoir des mises a jour lorsque

nous sommes en direct.

Prévu d'étre annoncé en janvier.

Ou puis-je voter ?

Tous les votes auront lieu en ligne. Le systéme de vote en ligne est accessible a partir
d'un téléphone ou d'un ordinateur. Lors du vote, vous devrez utiliser votre CCID et votre
mot de passe, ainsi que votre numéro d'étudiant, afin de pouvoir voter.

Pour voter en ligne, veuillez consulter le site www.su.ualberta.ca/vote et suivre les
instructions ci-dessous.

Eligibilité des électeurs

Pour étre éligible a voter lors d'une élection, d'un plébiscite ou d'un référendum de la
SU, vous devez, au moment du vote :

e Etre étudiant de premier cycle de I'Université de I'Alberta qui prend au moins
un cours crédite.

e Avoir paye la totalité de votre cotisation a I'Union étudiante (SU) (si vous n'étes
pas sdr, vous pouvez vérifier votre cotisation sur le site Bear Tracks).

e Avoir un identifiant informatique du campus (CCID) et un mot de passe actif,
ainsi que votre numéro d'étudiant.

Tous les étudiants qui respectent les critéres précédents auront I'éligibilité de voter lors
de I'élection générale du Comité exécultif et du représentant du Conseil d’administration
des gouverneurs de premier cycle universitaire.
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Lors des élections du Conseil étudiant de la SU et du Conseil facultés générales, les
étudiants ne peuvent voter que dans la faculté dans laquelle ils sont inscrits (par
exemple, les étudiants en Arts ne peuvent pas voter pour les conseillers en Affaires).

Si vous n'avez pas de CCID fonctionnel, veuillez contacter AICT. Le Bureau des
élections ne peut pas résoudre les problémes liés au CCID.

Comment voter, étape par étape

1. Visitez le site des Elections de la SU : www.su.ualberta.ca/vote. Les biographies
des candidats et les déclarations de plateforme seront disponibles ici. Veuillez
prendre une minute pour les consulter et vous assurer de prendre une décision
informée.

2. Les jours de scrutin, il y aura un bandeau en haut du site de I'Union étudiante
(SV), indiquant "Votez en ligne". Lorsque vous étes prét a voter, cliquez sur le
bandeau.

3. Cliquez sur le lien qui indique "Vote en ligne". Entrez votre CCID et votre mot de
passe. Sur I'écran suivant, entrez votre numéro d'étudiant.

4. Marquez votre bulletin de vote. N'oubliez pas que vous pouvez voter pour autant
ou aussi peu de candidats que vous le souhaitez, mais vous devez commencer a
"1" et ne pouvez sauter aucun chiffre. Veuillez noter que vous ne pouvez
marquer qu'un seul candidat dans chaque classement. Pour plus
d'informations sur les bulletins de vote préférentiel, veuillez défiler vers
la-bas de la page.

5. Apres avoir soumis votre bulletin, le systéme vous demandera de confirmer vos
choix. Vérifiez que vous avez marqué votre bulletin correctement.

6. Le systéme de vote confirmera que votre bulletin a été soumis.

7. Vous aurez alors I'option de voter dans n’importe quel plébiscites et référendums
ainsi que pour le conseil d'administration de I'APIRG.

Comment fonctionne un bulletin de vote préférentiel ?

Le bulletin de vote préférentiel vous permet de classer les candidats pour un poste
donné fondé sur vos préférences. Votre premier choix pour le poste doit étre marqué
d'un 1, votre deuxiéme choix d'un 2, et ainsi de suite.

Pour chaque course, il existe également une option "Aucun des candidats", qui peut
étre classée de la méme maniere qu'un candidat. Les candidats classés en dessous de
I'option "Aucun des candidats" ne seront pas éligibles. Dans les courses ou un candidat
blagueur remporte un siege, ce siége sera considéré comme vacant. Dans chaque
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course, veuillez classer chaque candidat, selon votre préférence en remplissant le
cercle de classement approprié pour lui/elle.

Si vous avez des questions sur le processus de vote ou sur votre éligibilité a voter,
veuillez contacter le Chef général des élections a cro@su.ualberta.ca.

Committees and Boards
Comités et conseils d'administration

L'Union étudiante (SU) est dirigée par le Conseil des étudiants ; pour aider le Conseil
des étudiants, il existe un certain nombre de conseils d’administration et de comités qui
examinent les questions en profondeur et fournissent des recommandations d'action au
Conseil. lls sont listés ici. Pour accéder a I'un des documents disponibles
(procés-verbaux, ordres du jour, etc.) pour ces comités, veuillez cliquer sur le lien
approprié a gauche.

Le SU s'engage a une gouvernance ouverte et transparente, et les procés-verbaux de
ses travaux sont publics. Lorsque les proces-verbaux ne sont pas disponibles, c'est
généralement pour des raisons de confidentialité.

Veuillez noter que les proceés-verbaux des réunions ne sont pas publiés avant d'étre
approuves, ce qui se produit généralement lors de la réunion suivante. Par conséquent,
certains procés-verbaux récents ne seront pas encore affichés.

Comité des relations et de la réconciliation avec les Autochtones

Le Comité des relations et de la réconciliation avec les Autochtones (CRRA) est
composé de sept membres votants du conseil étudiants et de I'Indigenous Students'
Union (ISU), de trois étudiants en général (qui doivent tous s'identifier comme des
étudiants des PNMI), ainsi que d'autres intervenants importants dans les relations avec
les Autochtones a I'Université de I'Alberta. |l sert de lien entre le conseil étudiant et les
étudiants des PNMI, et aide le SU a mettre en ceuvre les appels a l'action de la
Commission de vérité et de réconciliation.

Comité d'audit


https://www.su.ualberta.ca/governance/committees/

Le comité d'audit est composé de sept membres votants non exécutifs du conseil
étudiant. Le comité est chargé d'examiner tous les états financiers de la SU et des
groupes d'étudiants, les dépenses par carte de crédit, les résultats des élections et les
modifications apportées au budget du SU. Le comité est habilité a enquéter sur toute
transaction inappropriée.

Comité du reglement

Le comité des réglements est composé de sept membres votants du conseil étudiant.
Le comité est responsable de la rédaction des reglements et des questions de
référendum/plébiscite tel que requis par le conseil étudiant. Le comité peut également
faire des recommandations sur les réglements au conseil des étudiant.

Comité d'administration du Conseil

Le Comité d'administration du Conseil (CAC) est composé de cinqg membres votants du
conseil étudiant en tant que membres permanents du comité. Veuillez noter que tous
les membres votants du conseil étudiant (a I'exception des procurations) sont
considérés comme des membres votants du comité. Le comité a le pouvoir de modifier
les ordres permanents du conseil étudiant et peut faire des recommandations au
conseil étudiant sur sa structure et ses comités. Le comité supervise a la fois le
Président du conseil étudiant et le Directeur général des élections et est la principale
force administrative du conseil étudiant.

Conseil d'administration DIE

Le Conseil de Discipline, d'Interprétation et d'Execution (Conseil DIE) est le "tribunal” de
I'Union étudiante, responsable de l'interprétation et de I'application des réglements de
I'Union étudiante. Il se réunit uniquement en cas de besoin. Le Conseil DIE doit souvent
se réunir pendant les élections pour statuer sur les contestations des décisions du
Directeur général des élections (DGE).

Comité exécutif

Le Comité exécutif, composé du président, des quatre vice-présidents et du directeur
général (sans droit de vote), est chargé de gérer les opérations quotidiennes de I'Union
des étudiants et de coordonner sa stratégie a long terme. Le Comité exécutif dispose



d'un large pouvoir de recommandation auprés du conseil étudiant et peut agir a la place
d'autres comités si ces derniers ne sont pas en mesure de le faire.

Comité des finances

Le Comité des finances est composé de sept membres votants du conseil étudiant, du
vice-président (vie étudiante), du vice-président (opérations et finances), ainsi que de
membres sans droit de vote issus de plusieurs groupes de parties prenantes. Le comité
est responsable de I'élaboration des politiques et du versement des subventions
provenant de nombreux fonds, notamment les fonds des groupes d'étudiants et le
Fonds d'accés. Le comité supervise également le programme de prix de la SU,
recommande le budget de fonctionnement annuel de I'Union étudiante au conseil
étudiant, comme l'exige la législation de I'Union étudiante, et fait des recommandations
sur les modifications du budget.

Comité des nominations

Le Comité des candidatures est composé de six membres votants ainsi que du
Vice-président (externe), du Vice-président (académique) et du Vice-président (vie
étudiante). Le comité de nomination est responsable de l'organisation des efforts de
recrutement et de la sélection des candidats pour les divers postes de gouvernance qui
se présentent tout au long de I'année et pour lesquels le SU est mandaté pour fournir
des candidats. Il peut s'agir de pourvoir des siéges vacants au sein du GFC et du
Sénat, de recruter des volontaires pour des comités de sélection ou des groupes de
discussion, de pourvoir des comités et des groupes de travail du SU, ou de s'occuper
d'autres taches liées au recrutement si nécessaire.

Comité politique

Le Comité politique est composé de six membres votants du conseil étudiant, du
Vice-président (académique), du Vice-président (externe) et du Vice-président (vie
étudiante). Le comité fait des recommandations au conseil étudiant sur les politiques de
I'Union des étudiants, qui guident les efforts de plaidoyer des cadres de I'UD et des
Associations représentatives des étudiants (SRA). Le comité regoit également des
rapports du Comité exécutif sur ses activités politiques et évalue leur efficacité.

Comité du développement durable et du fonds d'investissement



Le Comité de durabilité et du Fonds d'investissement est composé de trois membres du
conseil étudiant, d'un membre du Comité exécutif, d'un membre du Comité de
durabilité, de deux membres du conseil de I'Association des professeurs (CoFA), d'un
membre du conseil de I'Association des résidences (CORA), d'un membre de
I'Indigenous Student Union (ISU), de quatre étudiants extraordinaires (la préférence
pour un étudiant extraordinaire étant accordée a un étudiant de premier cycle du
Campus Saint-Jean) ainsi que d'autres intervenants importants. Le SCFC est chargé
d'administrer le Fonds d'investissement et de durabilité pour les projets étudiants
pertinents. Les membres du SCFC sont : Paige Boyer, Mackenzie Burnstick, Levi
Flaman, Lionel Liu, Himasha Rao, Pien Steinbusch, Julia Villoso et Bin Ge Yang.

Comité des groupes d'étudiants

Le comité des groupes d'étudiants est composé de deux membres du conseil étudiant,
du vice-président (vie étudiante), du vice-président (académique) et de quatre étudiants
non désignés (dont l'un doit étre un dirigeant actuel d'un groupe d'étudiants). Le comité
est responsable de la supervision des groupes d'étudiants, et peut prendre des
décisions concernant les plaintes contre les groupes d'étudiants et les appels par les
groupes d'étudiants aux décisions prises par les Services aux groupes d'étudiants.

Comité du développement durable

Le Comité de durabilité est un comité ad hoc composé de trois membres du conseil
étudiant, d'un membre du Comité exécutif de I'Union étudiante, d'un membre du Comité
exécutif de I'Union étudiante autochtones et de quatre étudiants non désignés (dont un
est actuellement considéré comme un étudiant international). Le comité est responsable
de I'évaluation annuelle des pratiques de durabilité de I'Union étudiante, de fournir des
recommandations liées a la durabilité et de s'assurer que I'Union étudiante adhére aux
normes de durabilité actuelles et suit les meilleures pratiques lorsque cela est possible.
Les membres du comité de durabilité sont : Mackenzie Burnstick, Daniela Carbajal
Velez, Brett Friesen, Megan Jones (sans droit de vote), Milan Regmi, Pien Steinbusch
et Julia Villoso.

Comité de traduction

Le Comité de traduction est composé de cing membres, soit des représentants élus du
conseil étudiant, soit des étudiants en général, qui possédent les compétences requises
en frangais/anglais. Le Comité de traduction est un comité opérationnel chargé de



mettre a jour les versions frangaises des réglements et des politiques politiques de le
SU afin de refléter les changements apportés aux versions anglaises. Le comité veille
également a ce que tous les documents relatifs aux réglements et aux politiques soient
fournis en anglais et en frangais. Les membres de ce comité sont : Gabriela Soto
(présidente), Cirila Bartley et Meghan Fausto.

Bylaw and Policies

Les réglements intérieurs et les politiques

La Constitution de I'Union étudiante est I'’Acte d’Enseignement Post-Secondaire de la
province de I'Alberta. Cet acte contient les regles fondamentales que le conseil étudiant
doit suivre quand il exerce son pouvoir de gouverner I'Union étudiante.

En plus de cet acte, 'Union étudiante est gouverné et gére selon les régles précisent en
trois places pour la plupart:

Les reglements intérieurs

Les réglements intérieurs sont la législation principale de I'Union étudiante et ils
précisent le cadre juridique fondamentale et les parameétres opérationnels de I’'Union
étudiante. Pour autant qu’il n’ait pas de conflit, n'importe quelle régle créée en interne
qui n’est pas conformé aux réglements intérieurs a du pouvoir et d’effet. Les réglements
intérieurs concernent les questions de gouvernance telles que I'organisation de la
législature, le pouvoir exécutif de 'Union étudiante, la branche judiciaire et le service
financier. Par ailleurs, le conseil a la Iégislation avec les élections, les référendums, les
associations des facultés et I'accés a l'information. Le processus par lequel les
réglements intérieurs sont modifiés est dans les Ordres Permanents du conseil
étudiant.

Les politiques

Les politiques sont des déclarations de principe précisées par le conseil étudiant qui
dirige I'Union étudiante et les membres de I'exécutif avec ses campagnes de
mobilisation. lls précisent la position officielle de I'Union étudiante sur la question
politique de la journée. Ensuite, il devient la responsabilité des membres de I'exécutif de
mettre en ceuvre les politiques comme il le juge approprié.

Les politiques opérationnelles
Les politiques opérationnelles sont les régles précisent par les membres de I'exécutif

qui gouverne les opérations quotidiennes de I'Union étudiante. En gros, les politiques
opérationnelles commencent ou les reglements intérieurs du conseil étudiant s’arrétent.
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lls servent a fournir la direction de la bureaucratie de 'lUnion étudiante dans I'exécution
de leurs réles respectifs.

En plus de ces régles principales, les départements individuels et les services ont leurs
propres directives souvent.

Executives

L'une des taches principales des membres de I'exécutif de I'Union étudiante (SU)
consiste a élaborer un résumé de leurs objectifs pour I'année. Cela fournit une mesure
utile a la fin de I'année, lorsqu'ils prépareront un bilan de leurs réalisations. Les
membres de I'exécutif de I'Union étudiante préparent leurs objectifs avant la fin du
trimestre d'été et les afficheront ici lorsqu'ils seront terminés.

Abner Monteiro - Président

Abner est un étudiant de sixiéeme année en kinésiologie et il est le président de I'Union
étudiante de I'Université de I'Alberta pour 'année académique 2022-23. Avant de
devenir président, Abner a été vice-président académique de 'UASU et président de
I'association de sa faculté : la Kinesiology, Sport, and Recreation Students' Society. Il a
fait pression pour la création du systéeme de notation des crédits d'exploration
(Exploration Credit) afin que vous puissiez explorer de nouveaux cours sans mettre en
risque votre GPA, et pour la mise en place de l'indicateur de colt zéro (Zero Textbool
Cost Indicator) pour les manuels de cours sur Beartracks afin que vous puissiez voir si
votre cours nécessite un manuel. La passion d'Abner pour la gouvernance et le
leadership découle de sa participation a différents clubs et groupes a I'Université de
I'Alberta. Il croit que la défense des intéréts des étudiants a le pouvoir d'améliorer
considérablement notre expérience universitaire. Heureux de servir en tant que
président cette année, Abner est enthousiaste a I'idée de défendre le mouvement
étudiant et de faire en sorte que I'Université de I'Alberta soit un endroit accueillant,
inclusif et stimulant pour chacun d'entre nous.

En plus d'étre le porte-parole officiel de I'Union étudiante, ses objectifs cette année se
concentrent sur les améliorations académiques qui amélioreront notre expérience
d'apprentissage, sur la restauration de la vie étudiante aprés la COVID, sur l'assurance
gue nos campus sont des endroits sdrs et accueillants pour les étudiants, sur le
développement des leaders étudiants pour leur permettre de mieux se battre pour vous,
et sur la préparation des étudiants pour leur avenir aprés la fin de leurs études
universitaires. Quand Abner n'est pas en train de défendre les étudiants, vous pouvez le
trouver sur le terrain de basket, dans la cuisine et en train d'explorer de nouveaux et
fascinants restaurants autour de YEG. Pour rester a jour sur le portefeuille du président
de 'UASU, suivez-le sur Instagram @uasuexecutive et Twitter @UASUPresident.
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Gurleen Kaur - VP Académique

Gurleen Kaur est votre vice-présidente académique de 'UASU pour I'année
universitaire 2022-23. Elle est étudiante en arts et passionnée par la gouvernance
étudiante. Avec la volonté de défendre la voix des étudiants, Gurleen vous a représenté
au Conseil étudiant et au Conseil général des facultés (CGF) I'année derniere. Elle est
passionnée par les sciences sociales car elle pense qu'elles permettent de comprendre
les structures sociales et leur évolution dans I'histoire. Elle aime la philosophie et se
passionne pour les droits de la personne. Grace a la gouvernance étudiante, elle veut
s'assurer que la voix des étudiants soit entendue et que l'université prenne les mesures
qui sont dans le meilleur intérét des étudiants.

Au cours de son mandat, Gurleen veut travailler a la mise en ceuvre des
recommandations du Comité des relations et de la réconciliation avec les Autochtones
(ARRC) en faisant pression sur l'université pour qu'elle rende obligatoire le contenu des
cours autochtones ou un cours obligatoire d'études autochtones.Elle souhaite
également plaider pour I'extension du projet pilote de colt zéro des manuels scolaires.
Elle veut faire pression pour améliorer et intégrer le service de conseil académique
entre les facultés et les campus afin que les étudiants puissent recevoir un soutien plus
efficace. Elle souhaite également plaider en faveur d'une réévaluation de notre logiciel
d'aide aux études afin de développer un systéme plus centré sur I'étudiant. En outre,
elle souhaite plaider en faveur d'un soutien accru aux étudiants qui suivent un
apprentissage par I'expérience. Parmi ses autres grandes priorités, elle veut assurer
une meilleure inclusion au sein des groupes d'étudiants sur le campus.

En dehors de la gouvernance, Gurleen aime le sport, notamment I'athlétisme, le
basket-ball, le soccer et I'équitation. Elle aime aussi peindre et écrit parfois des poemes
et des articles. Par-dessus tout, elle est trés enthousiaste a I'idée de vous servir en tant
que vice-présidente académique et souhaite communiquer avec vous autant que
possible.

Christian Fotang VP Externe

Christian est le vice-président des affaires externes de SU de I'Université de 'Alberta. Il
en est a sa cinquiéme année de baccalauréat en sciences, avec une majeure en
biologie et une mineure en psychologie. Au cours de son mandat au sein de I'Union
étudiante, Christian est trés enthousiaste a l'idée de continuer a établir des relations a
tous les niveaux gouvernementaux et de lutter pour un systéme d'éducation
postsecondaire qui soit a la fois accessible et abordable pour les étudiants de
I'Université de I'Alberta. Vous le verrez également en train d'organiser une campagne
"Get Out The Vote" pour les prochaines élections provinciales de 2023. Christian est



toujours en train de réfléchir a des fagons d'offrir aux étudiants des occasions de
participer a la défense des droits et il est déterminé a contribuer a la création d'un
systéme d'éducation postsecondaire abordable et accessible pour tous.

Tout au long de son parcours a I'Université de I'Alberta, Christian a été chargé de
recherches sur la chimie atmosphérique. Il a également été impliqué dans de nombreux
groupes d'étudiants tels que Science FUNdamentals, Friends of Medecins Sans
Frontieres et a travaillé comme cuisinier a la chaine chez Earl's on Campus. En dehors
de la gouvernance étudiante, Christian est un fervent consommateur de podcasts, un
fanatique de football (soccer) et un guitariste auto-formé qui s'efforce d'apprendre le
norvégien. Il aime les promenades sous la pluie, apprendre sur un large éventail de
sujets, I'eau gazeuse et passer du temps avec sa petite sceur.

Si vous souhaitez en savoir plus sur le soccer, offrir des legons gratuites de norvégien
ou, plus important encore, si vous avez des préoccupations ou méme des idées sur la
fagcon dont nous pouvons renforcer notre défense des intéréts des étudiants, vous
pouvez contacter Christian par e-mail : christian.fotang@su.ualberta.ca, par téléphone :
(780)-492-4241, ou par les médias sociaux sur Instagram : @uasuexcutive

Julia Villoso - VP des Opérations & des Finances

Julia Villoso est une étudiante de quatriéme année de la Faculté des arts avec une
majeure en anthropologie et une double mineure en psychologie et en études féminines
et de genre. Elle occupe le poste de vice-présidente des opérations et des finances de
I'University of Alberta Students' Union (UASU) pour 2022-23. Elle est née aux
Philippines, a déménagé au Canada a I'age de 7 ans et a passé la majorité de sa vie a
Edmonton.

Julia a participé a tous les niveaux de la gouvernance étudiante tout au long de ses
études : conseillere des arts du Conseil des facultés générales, conseillere des
sciences sociales et directrice de I'équité, de la diversité et de l'inclusion pour
I'Organization for Arts Students and Interdisciplinary Studies (OASIS), vice-présidente
des finances de la Women's and Gender Studies Students' Association, et conseillére
des arts de 'UASU pendant deux ans.

Pendant son mandat, Julia espere aborder les activités et les services de 'UASU sous
I'angle de la durabilité en tenant compte des trois piliers : social, économique et
environnemental. Elle veut accroitre I'accessibilité et la responsabilité de 'UASU en
mettant I'accent sur la gouvernance et le soutien aux groupes d'étudiants sur le
campus. Julia veut travailler davantage a la réconciliation en mettant I'accent sur la



programmation éducative, et enfin revitaliser le batiment de I'Union étudiante pour en
faire le " salon du campus " et le rendre a nouveau accueillant pour les étudiants.

En dehors de la gouvernance, vous pouvez trouver Julia en train de lire un livre, de
jouer a des jeux vidéo ou d'écouter un podcast sur les vrais crimes !

Joannie Fogue - VP Vie étudiante

Née au Cameroun et ayant grandi a Calgary, AB, Joannie Fogue est une étudiante de
quatrieme année en sciences politiques et en littérature frangaise au Campus
Saint-Jean (CSJ). En tant que vice-présidente de la vie étudiante de 'UASU, Joannie
s'efforce de faire évoluer le dialogue sur la violence sexuelle sur le campus vers
I'éducation a la santé sexuelle, et de diversifier nos ressources et services pour
répondre aux besoins de notre corps étudiant. Joannie s'efforce également d'initier
davantage de conversations sur les initiatives antiracistes au sein de notre communauté
universitaire. En tant qu'étudiante CSJ elle-méme, le soutien de tous les campus sera
une priorité absolue lorsque nous nous concentrerons sur le retour de la communauté
du campus a une "année normale".

Avant de devenir VPSL, Joannie a occupé plusieurs postes de gouvernance : elle a été
présidente de 'AUFSJ 21/22 ainsi que de I'ARFSJ 20/21. Elle a également été
vice-présidente des finances pour le comité local de I'Entraide universitaire mondiale du
Canada, ou elle a commencé son parcours de leader.

En dehors de la gouvernance, Joannie a été une cheerleader de I'UofA et une membre
trés active de la communauté francophone. Son amour pour les initiatives
philanthropiques ne s'arréte pas au campus. Joannie est la cofondatrice de la Sekapa
Foundation, une organisation a but non lucratif qui promeut le bien-étre des enfants et
des orphelins de son pays d'origine. Joannie est également une grande passionnée des
beaux-arts, et sera toujours préte a discuter ou a regarder de la poésie, du théatre et de
la danse. Joannie attend avec impatience son année en tant que VPSL et s'assure que
son travail et son plaidoyer commencent par la vie étudiante.

Vous pouvez contacter Joannie a I'adresse joannie.fogue@su.ulaberta.ca, pour toute
préoccupation, question ou intérét dans le travail qu'elle fait pour les étudiants.

Alex Dorscheid - Représentant du conseil des gouverneurs

Alex Dorscheid est un étudiant de quatriéme année du baccalauréat en commerce avec
une majeure en finance et une mineure en comptabilité. Il est votre représentant des
étudiants de premier cycle au Conseil des gouverneurs pour I'année scolaire



2022-2023. Alex est né et a grandi a Grande Prairie, en Alberta, et avant de fréquenter
I'Université de I'Alberta, il a fréquenté I'Université du Nord de la Colombie-Britannique
pour sa premiére année d'université. Alex est trés impliqué dans l'université, étant
gardien de but dans I'équipe masculine de soccer des Golden Bears de I'Université de
I'Alberta et membre de I'équipe de débat de I'Alberta School of Business JDC West.

Au cours de son mandat, Alex a l'intention de travailler a trois objectifs principaux pour
faire de l'université et de I'Union étudiante un meilleur endroit que lorsqu'il a commencé.
L'un des objectifs d'Alex cette année est de plaider davantage en faveur de
I'apprentissage hybride dans la vision stratégique a long terme de l'université, ce qui
permettra d'accroitre I'accessibilité pour les étudiants. Il souhaite également accroitre la
transparence du Conseil des gouverneurs afin que les étudiants soient informés des
décisions prises au plus haut niveau de la gouvernance universitaire. Dans I'ensembile,
Alex aimerait rendre la vie universitaire plus facile pour les étudiants et leur permettre
de vivre leur vie universitaire comme ils I'entendent.
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Form

Tuesday, November 1, 2022

DHILLON

sk2@ualberta.ca

Presentation

Is this a Consent Agenda item? No

Approval/Discussion Items

Strategic Plan

Calls for Nominations

Council Committtees and Boards

Written Nominations

Information Items

Presentations

Motion DHILLON moves to present on FAMFs
Mover DHILLON

Seconder ARSLAN

Presenter DHILLON

Should this Presentation Occur in a No

Closed Session?

Office/Committee Responsible Audit committee

Abstract

This is a presentation to provide context for the upcoming FAMFs.
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Written Questions

Is there anything else that you would like to include?
| emailed the presentation
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An Introduction to Student's Union Finances
SU Fee Structure

FAMF Collections

FAMF Operations

FAMF Renewall

FAMF Creation

How are we going to Live. Laugh. Love in these
conditions”?
Timeline

Questions



n Introduction to the SU
Finances

And why Audit continues to be the most important and cool committee ever...
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WE HAVE VARIOUS FEES THAT WE CHARGE
ACCORDING TO OUR BYLAWS...
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UNIVERSITY OF ALBERTA STUDENTS' UNION
2022-23 OPERATING, CAPITAL & NON-DEDICATED RESERVES BUDGET

[ Net |
e BUDGET

ternative amim

I

7o)

[ (33302)

s s e e s e Y
PROGRAMMING & EVENT ACTIVITIES

[ (i50.54)

[ (s

[

B
1

|

R
(541

The Budget

Found on our website.

EEEE Unrestricted Funds 11,379,779 11,132,017 247,762

R B S et ] R ] Bt S S Rt
RESERVE ACTIVITIES T e [T
| az0] Expe ] 195 02,912 196,283

£

R PR S S I PR ST i B R s DR R
- Total Op., Capital & Non-Dedicated Reserve 14,503,551 14,503,552 _










SRA Fee

This is what is important to Audit
and to council over the nextlittle
while

Clearly Defined in our 8000 Series

“Student Representative Association” (SRA) shall refer to any
association of undergraduate students that represent a definable
and enumerable constituency, to which Students’ Council
exclusively delegates its representative authority;

Common Definition

It is the fee of an SRA...

Contributes to the Student
Experience
These fees go totally into the student experience and

student services - important when defining atfordability
and accessibility.






How are they Reported?

5. Reporting

1. All Associations, except those that are a registered Society under the Alberta Societies Act, shall be required to
provide a bimesterly report of their finances to the Students' Union within one month from the end of of the Fall
and Winter semesters, with the Spring/Summer report being combined with Fall. Exceptions and extensions can
be made at the discretion of Audit Committee.

. This report shall include:

a. The revenues and expenditures of the Association as reported under the Students' Union Student
Representative Association Code of Accounts maintained in a schedule by Students’' Union Governance
Staff team;

. For Associations that collect a Student Representative Association Membership Fee, Faculty Membership
Fee or Campus Association Transfer Payment, evidence of compliance with SU Bylaw;

. For Associations that collect a Student Representative Association Membership Fee, or Campus
Association Transfer Payment, evidence of compliance with SU contracts, if applicable;

. For Associations that collect a Faculty Membership Fee, evidence of seeking alternatives to the fee;

e. For Associations that collect a Faculty Membership Fee, a recommendation regarding the continuation or

termination of the Faculty Membership Fee; and
. Such other information as may be required by the Audit Committee.
i. Including evidence of financial statements through the request of bank statements for each month in
that entire term and receipts by the Audit Committee.

3. Within two weeks of receiving the report, the Audit Committee shall issue a request for documentation verifying
the transactions occurring under one of the accounts in the Students' Union Student Representative Association
Code of Accounts.

a. This will be in the form of bank statements for each month in that entire term and receipts of transactions.

. The Audit Committee must approve the report within two weeks of determining the documentation to be
sufficient.

. If Audit Committee determines the documentation to be insufficient, the chair of Audit Committee must notify
Students' Union Governance Staff team and the Association within 72 hours of making this determination.

5. If an Association is a registered Society under the Alberta Societies Act, they may submit audited annual financial
statements within four months of the end of their financial year instead of the biannual report

. Financial irregularities shall be immediately reported by the Association to the Students’ Union.

. Audit Committee retains the authority to conduct an investigation of the finances or operations of an Association,
or to request that the Association submits the results of an audit to the Committee.

. No funds raised by a mandatory fee shall be dispersed to an Association until the funds have been received from
the Office of the Registrar. The Students’ Union Audit Committee must also approve the dispersal for that
semester.

. Any funds not dispersed to the Association may be dispersed by the SU per the original intent of the fee. Funds

not dispersed as such shall be held in trust by the Students’ Union until the Association has demonstrated

financial accountability.
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/. Student Representative Association Fees: Creation
Procedure

1. The Association shall consult with its Departmental Associations and Affiliated Associations, if such exist,
regarding the creation and administration of a Student Representative Association Fee. The Association shall
consult with its membership, at a General Meeting, regarding the creation and administration of a Student
Representative Association Fee.

2. The Association shall notify the Students' Union by November 15th, of the year before the fee is to be
implemented, of its intent to create a Student Representative Association Fee.

3. The Association shall submit a proposal to Students' Council by December 15th, of the year before the fee is to be
implemented. The proposal shall outline the following:

a. The mandate or mission of the organization:
i. Including what services and activities are provided to students

. Reason for the request of a fee;

. Proof that Alternative revenue sources have been explored prior to this request;

. The purpose of the fee;

. Reporting mechanisms to membership;

. The amount, per student per term, of the fee;

. The scope of membership of the fee;

. The dates the fee is to begin and cease being collected,;

g o0 .. ® o 0 O

. The refund mechanism of the fee;
. The allocation of the fee and this benefit to students;

S

k. The financial oversight of the fee, including any financial controls in place;
I. How much of your overall budget will be made up of fee revenue;
m. Provide a copy of your current budget and the future proposed budget;
n. Proof of consultation as required by Section 7(1) of this bylaw; and
0. Endorsement of the fee by the Association.
4. Students’ Council shall approve or deny the proposal no less than 30 days before the commencement of voting in
the Executive and Board of Governors elections, of the year the fee is to be implemented, or within four weeks of

the submission of the proposal, whichever is later. The proposal, as approved, shall govern the implementation and
administration of the Student Representative Association Fee.
5. The Student Representative Association Fee shall only be implemented if approved in a referendum where the
following conditions are met:
a. All the base members of the Association who will be assessed the fee, as defined by the Bylaw Respecting
Student Representative Associations and outlined in the fee proposal, are eligible to vote;
b. A minimum voter turnout of 15% was achieved;






8. Student Representative Association Fees: Renewal

1. In the case that an SRA is renewing a previous fee, this means the withstanding fee of their organization is neither
increased nor decreased, the fee will be reviewed for renewal.
2. The process of renewal will primarily exist when a fee is approaching or has past its expiry date
3. The process of renewal will parallel the process of creation outlined in Section 7 of this bylaw. However, the following
additions are required to Section 7(3) in order to fulfill the expectations of a renewal.
a. Include past budget reports
b. Indicate areas of potential change or reallocation within budget reports

c. Proof of successful financial controls or a plan to improve financial controls moving forward.
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Friday, September 16, 2022

Is YOUR C o0 c
ﬁ'i UASU Students' Council Agenda Submission
Form
Council Meeting Date Tuesday, September 20, 2022
Meeting Schedule
Submitter Adrian Wattamaniuk
Email Address wattaman@ualberta.ca
Type of Item Submission Approval
Is this a Consent Agenda item? No

Approval/Discussion Items

Motion

MOVES THAT the Tuesday, October 18, meeting of Council instead occur on Saturday, October 15, at
the Augustana Campus, with the bus departing from North Campus at approximately noon.

Mover WATTAMANIUK
Seconder FLAMAN
Presenter (If Not the Mover) N/A

Does this item require a closed No

session discussion?

Office/Committee Responsible Office of the Speaker of Council; Council Administration
Committee

Purpose
This motion is to change the Council meeting schedule to allow us to meet at Augustana Campus.

Executive Summary

It was a pre-pandemic convention that Council hold meetings at both Augustana Campus and Campus
Saint Jean during each term. The purpose of this motion is to change our meeting schedule in order to
hold a Council meeting at Augustana Campus.

The date and time of this meeting were chosen in consultation with members of Council, committee
chairs, and representatives from the Augustana Campus. Holding the meeting on a Saturday and
departing from North Campus at around noon was chosen to allow Council to properly connect with
student representatives while at Augustana. However, please note that the time and date presented
today only provide the basic structure of the meeting and additional details will be filled in consultation
with Council and the Augustana Students’ Association.
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Relevant Bylaws/Policies/Standing Orders

- Standing Orders s. 2(2)(b): Approval of Meeting Schedule
- General Order 2022-01/9b: Council Meeting Schedule

Engagement and Routing

- August 17, 2022: Abdul Abbasi (Councillor for Augustana)
- August 26, 2022: Students’ Council (via Google Form)

- September 9, 2022: Abdul Abbasi (Councillor for Augustana) and Jewel Naicker (Augustana Students’

Association President)

Approval Routing
- September 14, 2022: Committee Chairs Recommendation

Strategic Alignment

- “Deepen our relationships with representative associations in
order to increase connections with students.”

- This proposal provides Council with the groundwork to
build relationships and collaboration between the SU and
ASA.

- “Support initiatives that build a unified student voice.”

- The proposal to Augustana Campus provides the SU with

the ability to collaborate on shared interests with the ASA.
- “Strengthen our collective voice by engaging students in
advocacy.”

- This proposal enables the Students’ Union to have a
stronger presence on Augustana Campus and engage and
consult with students there on advocacy efforts.

Strategic Plan

Calls for Nominations

Council Committtees and Boards

Written Nominations

Information Items

Attachments
Report for Chairs on Augustana Meeting.pdf

Presentations

Written Questions
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Tuesday, October 25, 2022

T“'i'{'wun UASU Students' Council Agenda Submission
Form
Council Meeting Date Tuesday, November 1, 2022
Meeting Schedule
Submitter Christian Fotang
Email Address christian.fotang@su.ualberta.ca

Type of Item Submission Calls for Nomination

Is this a Consent Agenda item? No

Approval/Discussion Items

Strategic Plan

Calls for Nominations

Motion Fotang moves to nominate 1 member of coucnil to the
Policy Committee

Mover Fotang
Seconder Ali
Body Being Nominated To Policy Committee

Description of the Body

In accordance with Bylaw 100 of the University of Alberta Students’ Union, the Policy Committee:
Shall make recommendations to Students’ Council on Students’ Union political policy respecting both
businesses of entities not based and based at the University of Alberta;

Shall receive reports from the Students’ Union Executive Committee on its advocacy activities and
evaluate their effectiveness; and

Can make editorial changes to all political policy under its purview.

Council Committtees and Boards

Purpose of Council Representation
to fulfill committee mandate

List of Current Members

Christian Fotang (Chair)
Haruun Ali
Simran Dhilllon
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Joannie Fogue
Gurleen Kaur
Lionel Liu
Ibukun Ojo
Vedant Vyas

Meeting Schedule
Thursdays weekly at 4pm

Written Nominations
Information Items
Presentations

Written Questions
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Form
Council Meeting Date Tuesday, November 1, 2022
Meeting Schedule
Submitter Pien Steinbusch
Email Address steinbus@ualberta.ca

Type of Item Submission Calls for Nomination

Is this a Consent Agenda item? No

Approval/Discussion Items

Strategic Plan

Calls for Nominations

Motion STEINBUSCH moves to nominate one (1) member of
Council to the Ad-hoc Sustainability committee

Mover Steinbusch

Seconder Regmi

Body Being Nominated To Ad-Hoc Sustainability

Description of the Body

The SCSC shall:

1. Perform annual evaluations of the Students’ Union’s sustainability practices in the following areas:
a. governance, operations, services, advocacy, and events.

2. Note opportunities for improvement, following an evaluation, and provide practical
recommendations for change.

3. Ensure that the Students Union adheres to current sustainability standards and follows best
practices whenever possible.

Council Committtees and Boards

Purpose of Council Representation

Members are expected to contributed to conversations regarding sustainability recommendations and
complete their share of reviewing the recommendations. Some members will be doing consultations
regarding the sustainability recommendations.

List of Current Members
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Pien Steinbusch
Daniela Carbajal Velez
Julia Villoso

Meeting Schedule

Councilors who sit on this committee will be expected to attend hybrid meetings every second
Wednesday at 4-5pm. The next meeting is November 2nd at 4-5pm.

Written Nominations
Information Items
Presentations

Written Questions
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Wednesday, October 26, 2022
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Form
Council Meeting Date Tuesday, November 1, 2022
Meeting Schedule
Submitter Ali
Email Address haruun@ualberta.ca

Type of Item Submission Calls for Nomination

Is this a Consent Agenda item? No

Approval/Discussion Items

Strategic Plan

Calls for Nominations

Motion Ali moves to nominate 2 members of Council to the
Nominating Committee

Mover Ali
Seconder Steinbusch
Body Being Nominated To Nominating Committee

Description of the Body

The Nominating Committee (NomCom) is composed of six voting members as well as the Vice
President (External), Vice President (Academic) and Vice President (Student Life). The Nominating
Committee is responsible for organizing recruitment efforts and screening candidates for various
governance positions that come up throughout the year, which the SU is mandated to provide
candidates for. This can include filling vacant seats on GFC and the Senate, recruiting volunteers for
selection committees or focus groups, filling SU committees and working groups, or handling other
recruitment-related tasks as necessary.

Council Committtees and Boards

Purpose of Council Representation
Nominate Student At Larges and Fill SAL Vacancies.

List of Current Members

Haruun Ali (Chair)
Fateh Arslan
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Gurleen Kaur
Christian Fotang
Pien Steinbusch

Meeting Schedule
Off Council (Wednesday) (4pm-5pm)

Written Nominations
Information Items
Presentations

Written Questions

Is there anything else that you would like to include?
Nada
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Thursday, October 27, 2022
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Form
Council Meeting Date Tuesday, November 1, 2022
Meeting Schedule
Submitter Wattamniuk
Email Address wattaman@ualberta.ca
Type of Item Submission Approval
Is this a Consent Agenda item? No

Approval/Discussion Items

Motion

MOVES that the location of the Tuesday, November 29th, meeting of Students' Council be changed to
Campus Saint-Jean.

Mover Wattamaniuk
Seconder Dhillon
Presenter (If Not the Mover) Zukowski
Does this item require a closed No

session discussion?

Office/Committee Responsible Office of the Speaker of Council; Council Administration
Committee

Purpose
This motion is to change the Council meeting schedule to allow us to meet at Campus Saint-Jean.

Executive Summary

It was a pre-pandemic convention that Council hold meetings at both Augustana Campus and Campus
Saint Jean during each term. The purpose of this motion is to change our meeting schedule in order to
hold a Council meeting at Campus Saint-Jean.

The date and time of this meeting were chosen in consultation with members of Council, committee
chairs, and representatives from Campus Saint-Jean. This meeting coincides with the planned FAMF
Presentations from AUFSJ and ARFSJ and will allow members of Council time to build relationships
with student representatives from CSJ. Please note that while the Council meeting will begin 6pm on
the regular Tuesday, additional informal activities will be planned earlier in the afternoon. These and
transportation will be determined in consultation with Council and CSJ representatives.

]
Create your own automated PDFs with Jotform PDF Editor- It's free % Jotform


https://www.su.ualberta.ca/governance/council/schedule/
https://www.jotform.com/products/pdf-editor/?utm_source=pdf_file&utm_medium=referral&utm_term=222415778635059&utm_content=jotform_text&utm_campaign=pdf_file_branding_footer

Relevant Bylaws/Policies/Standing Orders

- Standing Orders s. 2(2)(b): Approval of Meeting Schedule
- General Order 2022-01/9b: Council Meeting Schedule

Engagement and Routing

- October 7, 2022: Taylor Good (AUFSJ President) + Gabriela Soto (Councillor for CSJ)
- October 26, 2022: Chairs' Committee

Approval Routing
No approvals required other than Students' Council.

Strategic Alignment

- “Deepen our relationships with representative associations in
order to increase connections with students.”

- This proposal provides Council with the groundwork to
build relationships and collaboration between the SU and
AUFSJ/ARFSJ.

- “Support initiatives that build a unified student voice.”

- The proposal to Campus Saint-Jean provides the SU with

the ability to collaborate on shared interests with the AUFSJ/ARFSJ.
- “Strengthen our collective voice by engaging students in
advocacy.”

- This proposal enables the Students’ Union to have a
stronger presence on Campus Saint-Jean and engage and
consult with students there on advocacy efforts.

Strategic Plan

Calls for Nominations

Council Committtees and Boards

Written Nominations
Information Items
Presentations

Written Questions
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Form
Council Meeting Date Tuesday, November 1, 2022
Meeting Schedule
Submitter FLAMAN
Email Address Iflaman1@ualberta.ca
Type of Item Submission Approval
Is this a Consent Agenda item? No

Approval/Discussion Items

Motion

FLAMAN / MONTEIRO move to approve Bill 1: Simplifying and Clarifying Governance Documents in
second reading based on the following principles

Mover FLAMAN
Seconder MONTEIRO
Presenter (If Not the Mover) FLAMAN
Does this item require a closed No

session discussion?
Office/Committee Responsible Bylaw Committee

Purpose

To reorganize our bylaws in such a way to make information easier to locate and sift through, while
eliminating duplicate information and eliminating any cross-references that are no longer applicable.

Executive Summary
Second reading of Bill 1, a follow-up to the passing of First Principles back in August.

Relevant Bylaws/Policies/Standing Orders
All of the bylaws

Engagement and Routing

Students' Council
Bylaw Committee
Marc Dumouchel - General Manager
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Abner Monteiro - President

Approval Routing

June 14, 2022 - Initial proposal from Marc and Abner

June 21, 2022 - Commencement of work by Bylaw Committee

August 2, 2022 - Bylaw Committee recommends Bill #1 First Principles to Students' Council
August 9, 2022 - Bill #1 First Principles passed at Students' Council

October 27, 2022 - Bylaw Committee recommends Bill #1 Second Reading to Students Council

Strategic Alignment

Empowering Our Students - Improve access to Students' Union spaces, resources and expertise. By
cleaning up our legislation and reorganizing it in such a way that information is easier to find and less
complicated or less confusing to read, we hope to both improve the functioning of our governance
structure that relies on it as well as get more students outside of the governance bubble involved.

Strategic Plan

Attachments
@ Bill T Second Reading.pdf

Calls for Nominations

Council Committtees and Boards

Written Nominations
Information Items
Presentations

Written Questions

Is there anything else that you would like to include?
FaAFVITvF-—
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University of Alberta Students’ Union

U UNIVERSITY OF ALBERTA Bylaw
I

) STUDENTS' UNION Committos

Date: October 28, 2022
To: Students’ Council
Re: Bill #1 Second Reading

Bill 1: Simplifying and Clarifying Governance Documents

Introduction

Hello Council,

It's been a long time coming but the second reading of Bill 1: Simplifying and Clarifying
Governance Documents is finally here. Not much has changed since the presentation I gave two weeks
ago, however there was some miscommunication on my part regarding the structure and nomenclature
surrounding the subordination between what is to stay as a bylaw and what is to become a regulation or
procedure under them, therefore for the time being we decided to keep everything as a bylaw with the
effect of such, then refine what we missed during our review of the new sections with the first of which
being Section III: Elections.

We’ve already been set well behind our planned schedule due to this massive restructuring and
the delays that came about therefore we’ll have to be aggressive in the actual review and amendments of
the legislation. The timeline for the Elections review or what is to eventually become Bill 2: Electoral
Reform is tentatively planned for the following dates:

November 24, 2022: First Principles (FP) of Bill 2 passes at Bylaw Committee,
November 29, 2022: FP of Bill 2 passes at Council,
December 8, 2022: Second Reading (SR) of Bill 2 passes at Bylaw Committee,
December 13, 2022: SR of Bill 2 passes at Council.

By having Second Reading pass on December 13th, this gives the Chief Returning Officer and the
Elections Office a full month to comb over the nominations package making all relevant changes and
making sure the nomination package is ready for publishing in mid-January; 30 days prior to the

Nomination Deadline in February as is required.

Following the completion of the Elections section, we will look at the section on Governance
which will hopefully be completed in early January, Finance in early February and Operations in early
April. Included is a Before & After of our bylaws before and after the restructuring with links to
legislation for perusal. Thank you for your patience during this entire process.

Best regards,
Levi Flaman, Bylaw Committee Chair 2022-23



https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-2200-executive-committee-and-board-of-governors-representative-elections-plebiscites-and-referenda-of-the-students%E2%80%99-union#bkmrk-5.-candidate-nominat

U

University of Alberta Students’ Union
Bylaw
Committee

UNIVERSITY OF ALBERTA

STUDENTS'UNION

Date: October 28, 2022
To: Students’ Council
Re: Bill #1 Second Reading

Current Bylaw Structure

Bylaw 100: Students' Council
Bylaw 100 Schedule A

Bylaw 100 Schedule B: Oversight, Ad Hoc. and Operational Committees
Bylaw 100 Schedule C: The Student Governance Code of Conduct

Bylaw 200: FNMI Consultation and Engagement

Bylaw 500: Access to Students' Union Information

Bylaw 600: Students' Union Bilingualism

Bylaw 1100: Executive Committee

Bylaw 1500: Judiciary

Bylaw 2100: Chief Returning Officer and Elections Staff of the Students’ Union

Bylaw 2200: Executive Committee and Board of Governors Representative Elections
Bylaw 2250 Plebiscites and Referenda of the Students' Union

Bylaw 2300: Councillor Elections to Students’ Council and General Faculties’ Council

Bylaw 2400: Balloting and Counting of Students’ Union Elections

Bylaw 2500: Plebiscites for University Mandatory Non-Instructional Fees
Bylaw 3000: Students' Union Finances

Bylaw 3000 Schedule

Bylaw 4000: Students' Union Strategic Plan

Bylaw 5100: Student Group Conduct

Bylaw 6000 Schedule

Bylaw 6100: Dedicated Fee Units

Bylaw 6200: Operational Dedicated Fee Units

Bylaw 6300: Granting Dedicated Fee Units

Bylaw 8100: Student Representative Associations

Bylaw 8100 Schedule

Bylaw 8200: Student Representative Association Finances
Bylaw 8200 Schedule

Bylaw 8400: Faculty Membership Fees

Bylaw 9000: Emergency Measures



https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-100-students-council
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-100-schedule-a
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-100-schedule-b-oversight-ad-hoc-and-operational-committees
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-100-schedule-c-the-student-governance-code-of-conduct
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-200-fnmi-consultation-and-engagement
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-500-access-to-students-union-information
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-600-students-union-bilingualism
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-1100-executive-committee
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-1500-judiciary
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-2100-chief-returning-officer-and-elections-staff-of-the-students%E2%80%99-union
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-2200-executive-committee-and-board-of-governors-representative-elections-plebiscites-and-referenda-of-the-students%E2%80%99-union
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-2250-plebiscites-and-referenda-of-the-students-union
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-2300-councillor-elections-to-students%E2%80%99-council-and-general-faculties%E2%80%99-council
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-2400-balloting-and-counting-of-students%E2%80%99-union-elections
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-2500-plebiscites-for-university-mandatory-non-instructional-fees
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-3000-students-union-finances
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-3000-schedule
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-4000-students-union-strategic-plan
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-5100-student-group-conduct
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-6000-schedule
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-6100-dedicated-fee-units
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-6200-operational-dedicated-fee-units
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-6300-granting-dedicated-fee-units
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-8100-student-representative-associations
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-8100-schedule
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-8200-student-representative-association-finances
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-8200-schedule-8f8
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-8400-faculty-membership-fees
https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/bylaw-9000
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Committee

Date: October 28, 2022
To: Students’ Council
Re: Bill #1 Second Reading

New Bylaw Structure

e Section I: Governance

o Bylaw 100: Governance

Bylaw 100A: Legislative Processes
Bylaw 110: Students Council

Bylaw 130: Student Governance Code of Conduct

Bylaw 140: Student Judiciary

Bylaw 150: Student Representative Associations
e Bylaw 150A: List of SRAs

e Section II: Operations

o Bylaw 210: Operating Policy

o Bylaw 220: Strategic Plan

o Bylaw 230: Access to Students’ Union Information
o Bylaw 240: Students’ Union Bilingualism

o Bylaw 250: Student Group Conduct

o Bylaw 260: Emergency Measures
o Bylaw 270: FNMI Consultation & Engagement

(continued)



https://docs.google.com/document/d/1zp8Q5A3jqNPwwg2eh51sVYStihoejbYQBRZXZ713lh0/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/13YkGy11T2Pe79Cu4PvTmEwsQrGSMi9bUtpj9EQiQWLA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1NeGUCaGkQWkhC08sZbzqvTfubPeRRwIR_xge-YW-M3E/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/19sfbZj-dnZEYUoO0U_xzz3Pv2hDTTv5769i5hOP5l8A/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1FO-BObIQYYP-upazfGP2RCERNf8gbE2ZHoUFKm7PrVE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1N9IkQOE5Q5YB8Lw6eoROdEDYpxFfzFn6PrIDjnS37MA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1sEf98T2bKwv7DjAsOjwqU3w2ivVyW0tWJeNtRqltLdQ/edit?usp=sharing
https://docs.su.ualberta.ca/books/operating-policy/page/full-operating-policy
https://docs.google.com/document/d/1KktknDLrp8oRS6RleMLUFNhFilrjVZ0ER23igtlBPoQ/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1upo7-Fx2xc6cWjKmDqcio9HVe479MnrXo1UH_06VjSY/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1LQtSrIS0Z5wFChNqBByzvJXXRRZJSu8UeKS3srwmW1c/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1j_K8PUpZKOMEuBdZtxLKTntsbqTnT_zqmw_k2StMhHc/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1p-K_Gsw8y20iTwAUq_3fthj5C2ZubAC3lHfx9XpoZdA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1vFi3aFxm7hZ6bv0z3tzFO9AYgJu7TVu9Y3tsW5ezX2o/edit?usp=sharing

University of Alberta Students’ Union

U UNIVERSITY OF ALBERTA By1aW
I
Date: October 28, 2022
To: Students’ Council

Re: Bill #1 Second Reading

e Section III: Elections

o Bylaw 310: Chief Returning Officer and Elections Staff

m Bylaw 310A - Elections Staff Hiring
m Bylaw 310B - Elections Staff Duties

m Bylaw 310C - Elections Staff Reporting and Dismissal

m Bylaw 310D - Elections Advertisement

o Bylaw 320: Executive Committee and Board of Governors Representative Elections

m Bylaw 320A - Election Dates

m Bylaw 320B - Plebiscite and Referenda Procedure

m Bylaw 320C - Nomination Procedure

m Bylaw 320D - Candidate's Meeting
m Bylaw 320E - Campaign Expenses

m Bylaw 320F - Complaint Procedure

o Bylaw 330: Balloting and Counting
m Bylaw 330A - Voting

m Bylaw 330B - Elections Preferential Balloting

e Section [V: Finances
o Bylaw 400: Finances
m Bylaw 410: Students’ Union Finances

m Bylaw 420: Student Representative Association Finances

m Bylaw 430: Dedicated Fee Units

e Bylaw 430A: List of DFUs

m Bylaw 440: Faculty Membership Fees

e Bylaw 440A: List of FMFs



https://docs.google.com/document/d/1fGS0N6KxoOi02Se0j4o9NgMBKl5ZjEhsj0QUTX1-Ohw/edit#
https://docs.google.com/document/d/1VoK3OK2OJqJnSuC39w5n9iUQg3431y2D5GvFqb7xWCk/edit
https://docs.google.com/document/d/1LVWs-VMH6hgCwtSTaz49dD5XU9Klp5xYtYO1RGcd7Ts/edit#
https://docs.google.com/document/d/1pUGB4-J5z6KdfB2lpaf55RNog7sNkWNIvsBJDPz6IKA/edit
https://docs.google.com/document/d/1nt3ghHz4fjevANDXEZZeMUmjkSyHdhkTElsZhtd25jc/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1Db1XjwrUjAzhDHNBMNuGGBxLx80DlorHuMUomhmjwQ0/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1HUiGSN196GUUALQYm9_x67lt_DsaAoNWYAGht0ejVNA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1F5ebj-SEu_YmhSn1ycwikt5-xZemrbAaFn88H1bxrIc/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1jc6xpzzCRruzLQuewZwiH60ps0F5OKPjR1kYJaIjdzQ/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1t9efTLOUK8HvQu14QYvmcZwG43IZquPeoAvHAd0BtGM/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1VGlP5knJmQcydxRzhEKBN6v1pc0_2luOwuS71g2r3sY/edit
https://docs.google.com/document/d/1lrZ3fZNs2HVR3NgnEwwqXg2loSXBuePO_Iq9mdC1WSA/edit
https://docs.google.com/document/d/1HuObF8Jke-vlPl4UgYDp-Vbq-XQDVnrnxS6BUCktSr0/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1zRD8O-iuVUQoUtln60uwvcUGZpNfPuzlvakf9dMz9z8/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1GztP5OET5LQ0OV4Nn6JLxcHgbZh-ZbJzsDq1ofrSNfU/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1EaFzaDYTELEC-VB4HvcvgqHI0YFIdQdBz74H7zir16o/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1J4i5ln541RPG97kL4GO3KT7zw6uGyca25vUU8DbOMTU/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1EaFzaDYTELEC-VB4HvcvgqHI0YFIdQdBz74H7zir16o/edit?usp=sharing
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Meeting Schedule
Submitter Ali
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Type of Item Submission Approval
Is this a Consent Agenda item? No

Approval/Discussion Items

Motion

Direct the General Manager to share the invoices of all items associated with Break the Record by the
next meeting of Students’ Council.

Mover Ali
Seconder Singh
Presenter (If Not the Mover) Al
Does this item require a closed No

session discussion?
Office/Committee Responsible General Manager

Purpose

It was reported by the Gateway on October 27th that the Students’ Union had spent around $145k on
Break the Record. As | had previously mentioned to Council, $145k on dodgeball during a cost of living
crisis isn't fiscally responsible. Students and the public are rightfully criticizing us. | wanted to lay out
some comments that we are receiving from students and the public.

“Is there a way to see the cost breakdown? Was the fee to apply to Guinness World Records $140k?
All those other services that money could have gone to..."

“Regardless of where the money came from, this is a stupid amount of money to spend on an event.
Like half of if went to dodgeballs and t-shirts that most people will never wear again. Even without
thinking about the money, the environmental impact of 6500 shirts alone is RIDICULOUS”

“The Food Bank is struggling to stay open because of how many students are relying on it.”
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“Yea, the food bank went on the news talking about how they need more donations. Why wouldn’t the
SU send money their way? And what about mental health resources on campus? Every year students
complain about being stressed and needing some sort of access they can’t get. But no, the SU spends
money on a failed dodgeball record attempt? Like way to read the room”

“Creating more accessible spaces on campus builds community. Advocating to make residence safer
builds community. Community isn’t built with one single day event. And the careless use of money
(regardless of where it came from) fractures students trust for the student union.

People have the right to be upset. SU execs make a lot of money to make sure students are being
heard, and clearly students don't feel heard”

These are just some of the many comments that are rightfully criticizing the Students’ Union and the
fiscal responsibility of the Executive Team and those responsible for making this decision.

Students are struggling to eat.

The Campus Food Bank is out there fundraising right now to compensate for the increased demand.
Yet, we chose to spend $50k on dodgeball? The optics of this situation look horrific but more
importantly what time of message do we send when the food bank is out there fundraising and we are
out purchasing 6500 hundred shirts at a cost of $75k?

Some Councillors suggested that we as a Council endorsed this and supported this. Yes, | trusted the
Executive Team, the ones which students elected to be financially responsible enough to run an event
on a fiscally sensible budget. As a member of the Finance Committee, and Audit Committee, | never
saw a single financial document regarding this.

This was an initiative | supported however | wouldn’t have endorsed this initiative had | known the
staggering cost associated with it. The 2015 Executive team also made this same determination. This
in my personal opinion, is fiscal mismanagement. We should be funding services like mental health and
the food bank, not dodgeball.

Our campus food bank shouldn’t be fundraising while we blow a couple thousands of student dollars no
matter where it comes from on dodgeball. Students are genuinely struggling and | want to see us spend
money in the proper way.

This is why today, | have put together two motions that are urgent to deal with.

Direct the General Manager to share the invoices of all items associated with Break the Record by the
next meeting of Students’ Council.

Direct Audit Committee to complete an financial inquiry into Break the Record and to report back to
Council on the December 13th meeting. \

These two motions are crucially important to ensure that Council has the necessary information to
make a judgment on this matter. These invoices in addition should be publicly released. Students
deserve to know exactly where we spent money. It is our responsibility as an organization to show
value for dollars. In a cost of living crisis, there is no room for mistakes when it comes to finances.

Students deserve to know.

Executive Summary
Attached above.

Relevant Bylaws/Policies/Standing Orders
N/A

Engagement and Routing
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Reddit
Discord
Instagram

Approval Routing
Students' Council

Strategic Alignment
N/A

Strategic Plan

Calls for Nominations

Council Committtees and Boards

Written Nominations
Information Items
Presentations

Written Questions

Is there anything else that you would like to include?
N/A
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Approval/Discussion Items

Motion

Direct Audit Committee to complete an financial inquiry into Break the Record and to report back to
Council on the December 13th meeting.

Mover Ali
Seconder Singh
Presenter (If Not the Mover) Al
Does this item require a closed No

session discussion?
Office/Committee Responsible Audit Committee

Purpose

It was reported by the Gateway on October 27th that the Students’ Union had spent around $145k on
Break the Record. As | had previously mentioned to Council, $145k on dodgeball during a cost of living
crisis isn't fiscally responsible. Students and the public are rightfully criticizing us. | wanted to lay out
some comments that we are receiving from students and the public.

“Is there a way to see the cost breakdown? Was the fee to apply to Guinness World Records $140k?
All those other services that money could have gone to..."

“Regardless of where the money came from, this is a stupid amount of money to spend on an event.
Like half of if went to dodgeballs and t-shirts that most people will never wear again. Even without
thinking about the money, the environmental impact of 6500 shirts alone is RIDICULOUS”

“The Food Bank is struggling to stay open because of how many students are relying on it.”
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“Yea, the food bank went on the news talking about how they need more donations. Why wouldn’t the
SU send money their way? And what about mental health resources on campus? Every year students
complain about being stressed and needing some sort of access they can’t get. But no, the SU spends
money on a failed dodgeball record attempt? Like way to read the room”

“Creating more accessible spaces on campus builds community. Advocating to make residence safer
builds community. Community isn’t built with one single day event. And the careless use of money
(regardless of where it came from) fractures students trust for the student union.

People have the right to be upset. SU execs make a lot of money to make sure students are being
heard, and clearly students don't feel heard”

These are just some of the many comments that are rightfully criticizing the Students’ Union and the
fiscal responsibility of the Executive Team and those responsible for making this decision.

Students are struggling to eat.

The Campus Food Bank is out there fundraising right now to compensate for the increased demand.
Yet, we chose to spend $50k on dodgeball? The optics of this situation look horrific but more
importantly what time of message do we send when the food bank is out there fundraising and we are
out purchasing 6500 hundred shirts at a cost of $75k?

Some Councillors suggested that we as a Council endorsed this and supported this. Yes, | trusted the
Executive Team, the ones which students elected to be financially responsible enough to run an event
on a fiscally sensible budget. As a member of the Finance Committee, and Audit Committee, | never
saw a single financial document regarding this.

This was an initiative | supported however | wouldn’t have endorsed this initiative had | known the
staggering cost associated with it. The 2015 Executive team also made this same determination. This
in my personal opinion, is fiscal mismanagement. We should be funding services like mental health and
the food bank, not dodgeball.

Our campus food bank shouldn’t be fundraising while we blow a couple thousands of student dollars no
matter where it comes from on dodgeball. Students are genuinely struggling and | want to see us spend
money in the proper way.

This is why today, | have put together two motions that are urgent to deal with.

Direct the General Manager to share the invoices of all items associated with Break the Record by the
next meeting of Students’ Council.

Direct Audit Committee to complete an financial inquiry into Break the Record and to report back to
Council on the December 13th meeting.

These two motions are crucially important to ensure that Council has the necessary information to
make a judgment on this matter. These invoices in addition should be publicly released. Students
deserve to know exactly where we spent money. It is our responsibility as an organization to show
value for dollars. In a cost of living crisis, there is no room for mistakes when it comes to finances.

Students deserve to know.

Executive Summary
Pasted above!

Relevant Bylaws/Policies/Standing Orders
N/A
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Strategic Alignment
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Council Meeting Date Tuesday, October 18, 2022
Meeting Schedule
Submitter Abdul Abbasi
Email Address amabbasi@ualberta.ca
Type of Item Submission Discussion
Is this a Consent Agenda item? Yes

Approval/Discussion Items

Motion

Abbasi moves to discuss low engagement in the elections and how to increase engagement in future
elections

Mover Abbasi
Seconder Carbajal Velez
Presenter (If Not the Mover) Abbasi

Does this item require a closed No

session discussion?
Office/Committee Responsible Elections Office/CRO

Purpose
To find out the reason for low engagement and how to increase it

Executive Summary

This item has been discussed at the start of the year but the nominations in the by-elections have been
really low, with only one nomination, and that is also an ex-councillor running due to a change in faculty.
Will the council remuneration, be something that can increase student engagement

Relevant Bylaws/Policies/Standing Orders
Elections

Engagement and Routing
None
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Approval Routing
None

Strategic Alignment
Ensure student leadership reflects the student body

Strategic Plan

Calls for Nominations

Council Committtees and Boards
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Presentations

Written Questions
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Council Meeting Date Tuesday, November 1, 2022

Meeting Schedule

Submitter Abner Monteiro

Email Address president@uasu.ca

Type of Item Submission Presentation

Is this a Consent Agenda item? No

Approval/Discussion Items

Strategic Plan

Calls for Nominations

Council Committtees and Boards

Written Nominations

Information Items

Presentations

Motion MONTEIRO MOVES TO have a presentation regarding
Strategic Threats to the Students' Union

Mover Monteiro

Seconder Villoso

Presenter Marc Dumouchel (General Manager)

Should this Presentation Occur in a Yes

Closed Session?

Office/Committee Responsible University of Alberta Students' Union Council

Abstract

The General Manager will be giving a closed presentation to the Students' Council regarding strategic
threats to the Students' Union for the coming year and into the future. Council will receive the
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Council Meeting Date Tuesday, November 1, 2022
Meeting Schedule
Submitter Abner Monteiro
Email Address president@uasu.ca
Type of Item Submission Discussion
Is this a Consent Agenda item? No

Approval/Discussion Items

Motion
MONTEIRO MOVES TO discuss tuition increases and strategy.

Mover Monteiro
Seconder Villoso
Presenter (If Not the Mover) Abner Monteiro

Does this item require a closed

. . . Yes
session discussion?

Office/Committee Responsible Executive Committee

Purpose

The purpose of this presentation is to brief the Students' Council surrounding tuition increases for the
next academic year, and the consultation from the University on November 29, 2022.

Executive Summary

This presentation is to give Students' Council an outline and some information on the tuition
frameworks for both domestic and international tuition. We'll be going over the consultation timeline of
tuition, and the expected proposed increases for this year.

Relevant Bylaws/Policies/Standing Orders
Political Policy on Tuition: https://docs.su.ualberta.ca/books/students-council-legislation/page/tuition

Engagement and Routing

Executive Committee
Students' Council
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UASU Strategic Plan:
- Building our relationships:

Strategic Plan
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This document gives Council a general breakdown and all of the background knowledge needed in
regard to tuition. This information is crucial to know in preparation for the upcoming consultation
presentation Students' Council will be receiving on the November 29th meeting from Deputy-Provost:
Students and Enrolment Melissa Padfield.
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Overview of the Alberta Tuition Framework

Domestic Tuition

Every public post-secondary institution in Alberta has its tuition governed by the Alberta Tuition
Framework. This document outlines statutory and regulatory requirements for institutions,
government and student associations. Under the Alberta Tuition Framework, there are specific rules
in place that determine how much tuition can increase on a yearly basis.

For context, before the UCP took office in 2019, a tuition freeze was put in place by the NDP
government. Following the UCP coming into power, the tuition freeze was lifted, and post-secondary
institutions were permitted to increase tuition by no more than 7% per year over three years,
equating to a 22.5% increase overall between 2020-2021 and 2022-2023. Institutions could also not
increase tuition in a program by more than 10% each year, except in the circumstance of Exceptional
Tuition Increases. This year will mark the end of that 21% increase, and starting in 2023-2024, CPI
averages set by the government will dictate the cap on how much domestic tuition can increase.

International Tuition

International tuition rates are governed differently under the Alberta Tuition Framework.
Institutions’ Board of Governors has the authority to set tuition for international students at their
own discretion. Similarly, the rate at which international tuition goes up is also at the discretion of
the Board of Governors. This is meant to provide institutions with the flexibility to set tuition at a
level that reflects the cost to deliver the program and attracts international students.

Understanding this, international students are given guarantees under the framework. Institutions
are required to inform international students how much tuition they will pay for their whole degree.
The tuition rate is guaranteed to international students as long as they remain in the program they
have been accepted to and finish in the required timeframe. The cohort model was developed based
on years of demands for a predictable cost of education for international students.

Changes to the Consultation Process

Following the concerns raised by the Students’ Union and International Students' Association during
last year's international tuition increase for the 2023 cohort, the Students' Union requested a series
of changes and improvements to how the University of Alberta consults students on tuition
increases. Below | have included a consultation plan developed by the University of Alberta that
covers all of the important venues where we expect tuition to be consulted. The list includes CoSA,
APC, and the Students’ Council. International students will be involved in the process in two ways:

e The ISA President sits on CoSA
e We will invite international students to the Students' Council and coordinate the sponsoring
of international students who can also speak to the proposals.
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Current Expected Proposed Increase (based on current information)
The following information is based on what the Students’ Union has gathered from different
meetings with relevant stakeholders. These numbers are tentative and subject to change.

Type Amount (% change) In Effect
Domestic Tuition +5.5% Fall 2023
International Program Tuition +5.5% Fall 2023
International Cohort Tuition +6.5% Fall 2024

Consultation Timeline

The University has set out a timeline that is the best we have ever seen regarding tuition
consultation. It is clear that there is an intention to be as transparent as possible with student
leaders about what these proposals will look like and address any concerns that students may have.

Highlights indicate key opportunities

TBAC Meeting #1 (closed)

Early Discussion

October 25, 2022

CoSA Meeting #1

General approach to tuition planning for Fall
2023 (domestic) and Fall 2024 (international).

November 3, 2022

UASU Town Hall

Consultation with Student Body
Part 1 - Domestic Tuition
Part 2 - International Tuition w/ ISA

November 17, 2022

TBAC Meeting #2 (closed)

To review and agree on draft tuition proposals

November 18, 2022

UASU Council

November 29, 2022

TBAC Meeting #3 (closed)

Final proposal review

January 12, 2022

CoSA Meeting #2

Final proposal review

January 26, 2023

Budget Briefing
(APC, BFPC)

Admin briefs APC and BFPC on the budget for
the upcoming fiscal year.

February 16, 2023

APC

Recommendation

March 8, 2023

BFPC

Recommendation

March 9, 2023

Board of Governors

Approval

March 24, 2023
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